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คำนำ

 	
 	ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งได้กำหนดการถ่ายโอนภารกิจ และการจัดสรรสัดส่วนของภาษีเพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำไปบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน ดังนั้น อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3 )พ.ศ. 2561 ประกอบกับหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท.0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา 5 ปี เพื่อมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่มจังหวัดตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับประชาชน

		องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อกำหนดทิศทางการบริหารท้องถิ่นให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ และสอดคล้อง เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนาระดับต่างๆ และที่สำคัญองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินงานเพื่อตอบสนองต่อปัญหาความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 

		องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566– 2570)จะประสบความสำเร็จตามที่ได้วางไว้และสามารถแก้ปัญหาให้กับประชาชนในท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี



                                  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ
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ส่วนที่  1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน

1.ด้านกายภาพ

1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนตำบล

		ตั้งอยู่ในอำเภอนาโยง จังหวัดตรัง อยู่ห่างจากจังหวัดตรัง ตามเส้นทางสายถนนเพชรเกษม (ถนนตรัง-พัทลุง) ระยะทาง 10 กิโลเมตร มีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ  10  ตารางกิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกับตำบลต่างๆ ดังนี้
              	  ทิศเหนือ                ติดต่อกับเขต     ตำบลนาหมื่นศรี อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง
            	  ทิศใต้                    ติดต่อกับเขต     ตำบลนาข้าวเสีย อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง
             	  ทิศตะวันออก          ติดต่อกับเขต      ตำบลละมอ อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง
             	  ทิศตะวันตก            ติดต่อกับเขต      ตำบลนาโยงใต้ อำเภอเมือง จังหวัดตรัง
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 แผนที่ตำบลนาโยงเหนือ
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ
	พื้นที่ส่วนใหญ่ของตำบลนาโยงเหนือ มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่มเป็นพื้นที่นาข้าว ตั้งอยู่ทางทิศเหนือ ทิศตะวันตก ทางทิศตะวันออก ทางทิศตะวันออกและทิศใต้จะเป็นพื้นที่สวนยางพาราและผลไม้ และพื้นที่อาศัย มีคลองนางน้อยไหลผ่านระหว่าง หมู่ที่ 1 หมู่ที่ 3 และหมู่ที่ 5 
1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
		ฤดูกาลของตำบลนาโยงเหนือแบ่งตามลักษณะอากาศของประเทศ ออกเป็น 2 ฤดู คือ
1. ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนธันวาคม ถึงเดือนพฤษภาคม ซึ่งเป็นช่วงว่างของฤดูมรสุมหลังจากสิ้นสุดฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือแล้ว อากาศจะเริ่มร้อนและอากาศจะร้อนจัดในเดือนมีนาคมและเมษายน 
2. ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมถึงเดือนพฤศจิกายน เป็นช่วงที่มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ซึ่งเป็นลมร้อนพัดจากมหาสมุทรอินเดียมาปกคลุมประเทศไทยทำให้มีฝนตกทั่วไปและในช่วงฤดูฝนยังมีร่องความกดอากาศต่ำปกคลุมภาคใต้เป็นระยะๆ อีกด้วย จึงทำให้มีฝนตกมาก โดยปกติฝนสูงสุดของจังหวัดตรังอยู่ในช่วงเดือนกันยายนได้รับมรสุมตะวันตกเฉียงใต้จากมหาสมุทรอินเดียและมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือจากทะเลจีนใต้และอ่าวไทยทำให้ได้รับไอน้ำและความชุมชื่นมากอุณหภูมิโดยเฉลี่ยจึงไม่สูงมากและอากาศไม่ร้อนจัดในฤดูร้อน อากาศจะอบอุ่นในฤดูฝน 
1.4 ลักษณะของดิน
ลักษณะดินส่วนใหญ่เป็นดินร่วน จึงเหมาะสำหรับการเพาะปลูกพืช 
2.ด้านการเมือง/การปกครอง
2.1 เขตการปกครอง
1. หมู่บ้านในเขต อบต. เต็มหมู่บ้าน จำนวน 5 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 3,4,5,6,7
2. หมู่บ้านในเขต อบต.บางส่วน ได้แก่ หมู่ที่ 1
แบ่งออกเป็น 6 หมู่บ้าน
	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	ชื่อผู้ใหญ่บ้าน/กำนัน
	ชื่อสมาชิกสภา อบต.

	1
	บ้านนาโยง
	นายสากล  แป้นไทย
	นายโชคชัย  แป้นไทย
นายบุญยก  มุสิพันธ์

	3
	บ้านป่าใส
	นายถาวร  พุฒนวล
       (กำนัน)
	นายประเสริฐ  เพชรสุทธิ์
นายประกาฬ  ทองเอียดใหญ่

	4
	บ้านป่ายาง
	นายวัชระ  ทองนอก
	นายสุโชติ  บัวทอง
นายบุญลาภ  หัวเขา

	5
	บ้านวัดกลาง
	นายจรัญ  ผอมเขียว
	นายขวัญชัย  นกแก้ว
นางสาวจุฑารัตน์  เพชรสุทธิ์

	6
	บ้านนาเมร่
	นายธีระวัฒน์  ทองหนัน
	นางสุชฎา  เพชรขาว
นางณัฐยมน  พุฒนวล

	7
	บ้านเจาะ
	นายศักดาธร  พุฒนวล
	นางศรีไพร  พุฒนวล
นายศักดา  นุ่นเกต
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	2.2 การเลือกตั้ง
		องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เป็น 1 เขต เลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เป็น 6 เขต
ข้อมูลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ ณ วันที่ 20 ตุลาคม 2556
	ประเภทการเลือกตั้ง
	จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
	จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง
	ร้อยละ
	จำนวนบัตรดี
	ร้อยละ
	จำนวนบัตรไม่ประสงค์ฯ
	ร้อยละ
	จำนวนบัตรเสีย
	ร้อยละ

	นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ
	4,030
	3,307
	82
	3,140
	94.95
	102
	3.08
	65
	1.97



ข้อมูลการเลือกตั้งสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ ณ วันที่ 20 ตุลาคม 2556
	เขตเลือกตั้ง
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
	จำนวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง
	ร้อยละ
	จำนวนบัตรดี
	ร้อยละ
	จำนวนบัตรไม่ประสงค์ฯ
	ร้อยละ
	จำนวนบัตรเสีย
	ร้อยละ

	1
	บ้านนาโยง
	75
	66
	88
	66
	100
	0
	-
	0
	-

	2
	บ้านป่าใส
	957
	762
	80
	734
	96.33
	16
	2.10
	12
	1.57

	3
	บ้านป่ายาง
	797
	648
	81
	631
	97.38
	7
	1.08
	10
	1.54

	4
	บ้านวัดกลาง
	892
	758
	85
	732
	96.57
	6
	0.79
	20
	2.64

	5
	บ้านนาเมร่
	645
	562
	87
	554
	98.58
	4
	0.71
	4
	0.71

	6
	บ้านเจาะ
	645
	495
	77
	475
	95.96
	12
	2.42
	8
	1.62
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3.ประชากร

3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร
ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ มีประชากรทั้งสิ้น 5,736 คน แบ่งเป็น ชาย 2,713 คน    หญิง   3,022 คน   จำนวนครัวเรือนทั้งสิ้น  2,224 ครัวเรือน

	หมู่ที่
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน
	จำนวนราษฎร

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1
	นาโยง
	36
	48
	49
	97

	2
	ติดเขตเทศบาลตำบลนาโยงเหนือ

	3
	ป่าไส
	405
	598
	682
	1,280

	4
	ป่ายาง
	601
	542
	615
	1,157

	5
	วัดกลาง
	439
	607
	681
	1,288

	6
	นาเมร่
	317
	448
	486
	934

	7
	เจาะ
	426
	470
	509
	979

	รวม
	2,224
	2,713
	3,022
	5,735



3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร
	ที่
	รายการ
	ชาย
	หญิง
	หมายเหตุ

	1
	จำนวนประชากรเยาวชน อายุต่ำกว่า 18 ปี
	546
	578
	

	2
	จำนวนประชากร อายุ 18-60 ปี
	1,717
	1,804
	

	3
	จำนวนประชากร อายุมากกว่า 60 ปี
	450
	640
	

	
	                           รวม
	2,713
	3,022
	


		ข้อมูล ณ  มีนาคม 2564
4.สภาพทางสังคม
4.1 การศึกษา
		มีสถานศึกษา จำนวน 2 แห่ง
1. สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 1 แห่ง
2. การศึกษานอกโรงเรียนการเรียนตามอัธยาศัย จำนวน 1 แห่ง
4.2 สาธารณสุข
โรงพยาบาลภาครัฐ	-  	 แห่ง
โรงพยาบาลเอกชน	- 	 แห่ง
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4.3 อาชญากรรม
	     ห้วงระยะมกราคม – ธันวาคม  2563
	คดีประทุษร้ายร่างกาย จำนวน     5    	 ราย
	คดีลักทรัพย์	จำนวน		10	ราย
	คดียาเสพติด	จำนวน		30	ราย

4.4 ยาเสพติด
-การป้องกันยาเสพติด
-การแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
-การรณรงค์แก้ไขและป้องกันยาเสพติด
4.5 การสังคมสงเคราะห์
	-การช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ คนพิการ
	-การช่วยเหลือเบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์
	-การช่วยเหลือหรือสงเคราะห์ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส
5. ระบบบริการพื้นฐาน
5.1 การคมนาคมขนส่ง 
1. ทางหลวงแผ่นดินมายเลข 4 ถนนเพชรเกษม (ตรัง-พัทลุง)
2. ทางหลวงแผ่นดิน ถนนนาโยง-ย่านตาขาว
3. ทางหลวงชนบท ถนนนาหมื่นศรี-พรุหนัง
4. ถนนภายในหมู่บ้าน

	5.2 การไฟฟ้า
		จำนวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ จำนวน  2,224 ครัวเรือน
	5.4 การประปา
		ระบบประปาหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน หมู่ที่ 1,3,4,5,6,7
	5.5 โทรศัพท์
		การให้บริการระบบอินเตอร์ในชุมชน จำนวน 8 จุด ซึ่งในอนาคตจะดำเนินการให้ครบทุกหมู่บ้าน
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6. ระบบเศรษฐกิจ
6.1 การเกษตร
การทำสวนยางพารา
การทำนา
การทำสวนผลไม้
การเลี้ยงโคพื้นเมือง
การเลี้ยงปลา กบในกระชัง
6.2 การประมง
การประมง – แห่ง
6.3 การปศุสัตว์
กลุ่มเลี้ยงโคพื้นบ้าน
6.4 การบริการ
การให้บริการระบบอินเตอร์เน็ตชุมชน
ประชาสัมพันธ์ระบบเสียงตามสาย
ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
ติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV
	6.5 การท่องเที่ยว
			การท่องเที่ยวในระบบเชิงนิเวศน์ทางด้านการเกษตร
			ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
	6.6 อุตสาหกรรม
การอุตสาหกรรม – แห่ง
6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
			กลุ่มทำเครื่องแกง ทำขนมไทย หมู่ที่ 3
			กลุ่มเต้าเจี้ยว หมู่ที่ 5
			กลุ่มทำขนมไทย หมู่ที่ 5
			กลุ่มหมูย่างป่ายาง หมู่ที่ 4
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			กลุ่มปลูกมัลเบอรี่ หมู่ที่ 6
กลุ่มเลี้ยงปลาในกระชัง หมู่ที่ 6
	6.8 แรงงาน
			กลุ่มแรงงานส่วนใหญ่เป็นแรงงานในพื้นที่
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
		7.1 ประชาชนส่วนใหญ่นับถือ 
-ศาสนาพุทธ
	7.2 ประเพณีและงานประจำปี
			-ประเพณีสงกรานต์ รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ
			-ประเพณีแห่เทียนพรรษา
			-ประเพณีทำบุญเดือนสิบ
	7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น
			-การร้อยลูกปัดมโนราห์ หมู่ที่ 1,5
			-การแสดงมโนราห์สมัยใหม่ หมู่ที่ 5
			-การแสดงมโนราห์โบราณ หมู่ที่ 3

	7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก
			-น้ำเต้าเจี้ยว หมู่ที่ 5
			-หมูย่างป่ายาง หมู่ที่ 4
8. ทรัพยากรธรรมชาติ
		 8.1 น้ำ
			-คลองนางน้อย หมู่ที่ 1,3
			-หนองช้างทอก หมู่ที่ 5
			-หนองหาญเพ หมู่ที่ 6
			-หนองจอก หมู่ที่ 5
			-หนองแก้ว หมู่ที่ 5
	8.2 ป่าไม้
			-สวนสาธารณะป่ายาง หมู่ที่ 4
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8.3 ภูเขา
			 -ไม่มี
8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญ
		-สวนสาธารณะป่ายาง หมู่ที่ 4
		-หนองช้างทอก หมู่ที่ 5
		-หนองหาญเพ หมู่ที่ 6
9. อื่นๆ
		ตำบลนาโยงเหนือ มีต้นแบบศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 1 แห่ง (บ้านนายประกิจ  จิตต์ใจภักดิ์ บ้านเลขที่ 10 หมู่ที่ 5 ตำบลนาโยงเหนือ อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง)
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ส่วนที่ 2
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค
	1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
    	  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน อันจะก่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายเดียวกัน ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นกรอบการพัฒนาในระยะยาว เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศ ดังนี้ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยเป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
	1. ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย
	2. ขีดความสามารถในการแข่งบัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้
	3. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ
	4. ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม
	5. ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ
	6. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ
		ประเทศไทยได้กำหนดวิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
วิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”
ยุทธศาสตร์ชาติ ที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ปี ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านความมั่นคง
ยุทธศาสตร์ที่ 2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ยุทธศาสตร์ที่ 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
ยุทธศาสตร์ที่ 4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
พันธกิจประเทศไทย
       1. การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง
                 2. การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ
                 3. การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
                4. การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง
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5. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
                   6. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  12  (พ.ศ. 2560-2564)
	วิสัยทัศน์ประเทศไทย
		จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ
ยุทธศาสตร์ 10 ด้าน ดังนี้
 	ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ
                  ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
		ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
		ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
		ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ
		ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา

1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
แผนพัฒนาภาคใต้
	แนวคิดและทิศทางการพัฒนาภาคใต้ ภาคใต้มีแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก และแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสามารถสร้างรายได้กับภาคพื้นที่ตอนในและชายฝั่งทะเลทั้งสองด้าน รวมทั้งมีระบบนิเวศชายฝั่งที่เป็นแหล่งเพาะพันธุ์น้ำตามธรรมชาติและเหมาะกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำชายฝั่ง ในขณะที่การผลิตภาคเกษตร ได้แก่ยางพาราและปาล์มน้ำมันซึ่งเป็นแหล่งผลิตและแปรรูปที่สำคัญของประเทศยังเป็นแบบทั่วไป นอกจากนี้ ภาคใต้มีความได้เปรียบด้านสภาพที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ที่อยู่เส้นทางการค้าโลก สามารถเชื่อมโยงการพัฒนากับพื้นที่ภาคอื่นๆ ของประเทศ รวมทั้งภูมิภาคเอเชียใต้และเอเชียตะวันออก ดังนั้น การพัฒนาภาคใต้ควรพัฒนาการท่องเที่ยวให้เป็นมาตราสากลเพื่อรักษาความรีชื่อเสียงของแหล่งท่องเที่ยวระดับโลกพร้อมกับพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพให้เป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและแปรรูปภาคเกษตรควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งพัฒนาการเชื่อมโยงการค้า การลงทน กับภูมิภาคต่างๆของโลก
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        วิสัยทัศน์
“การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพระดับโลก 
       บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน”
        ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวของภาคใต้เป็นแหล่งท่องเที่ยงคุณภาพชั้นนำของโลก
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาอุตสาหกรรมการแปรรูปยางพาราและปาล์มน้ำมันแห่งใหม่ของประเทศ                   
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรหลักของภาคและสร้างเข้มแข็งสถาบันเกษตรกร
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุนการท่องเที่ยว การพัฒนาเขตอุตสาหกรรม เชื่อมโยงการค้าโลก
ยุทธศาสตร์ที่ 5 อนุรักษ์ ฟื้นฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นระบบ เพื่อเป็น
                    ฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้อย่างยั่งยืน
พันธกิจ
 1. มุ่งเน้นการให้ความช่วยเหลือผู้ประกอบการด้านการท่องเที่ยว และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการ
     ท่องเที่ยวทั้งระบบโดยการพัฒนาทักษะ องค์ความรู้ และสร้างความเข้าใจในการดำเนินธุรกิจ เพื่อสร้าง
     ฐานความเข้มแข็งและมั่นคงทางธุรกิจ พร้อมรองรับต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกทุกรูปแบบ
2. มุ่งเน้นการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานโดยยึดหลัก “สะดวก สะอาด ปลอดภัย” มุ่งสู่
 อันดามันเมืองอัจฉริยะและน่าอยู่ (Andaman Smart and Livable City) และส่งเสริมด้านการตลาด      ประชาสัมพันธ์ พื้นที่การท่องเที่ยวให้กระจายไปสู่ชุมชนและท้องถิ่นอย่างทั่วถึง เพื่อยกระดับรายได้
จากการท่องเที่ยว
3. มุ่งเน้นการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตรตามหลักศาสตร์พระราชา เพื่อสร้าง        
ความมั่นคงทางอาหาร และความเข้มแข็งทางด้านอาชีพเกษตรกรรม สามารถสร้างรายได้ให้แก่  เกษตรกรรม  อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน
4. พัฒนาและเพิ่มศักยภาพทรัพยากรบุคคลทั้งภาคการท่องเที่ยวและเกษตร ให้ก้าวทันเทคโนโลยีและนำ 
เทคโนโลยีมาใช้เพื่อยกระดับประสิทธิภาพ การทำงานให้สูงขึ้น นำไปสู่การขับเคลื่อนงานให้บรรลุตาม  วัตถุประสงค์
5. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมเพื่อรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ และรักษาความเป็น
    อัตลักษณ์ของอันดามัน
ประเด็นยุทธศาสตร์
1. พัฒนาคุณภาพด้านการท่องเที่ยวให้มีมาตรฐานอย่างยั่งยืน
2. การพัฒนาระบบและสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มีศักยภาพในพื้นที่ เพื่อให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ในการบริการด้านการท่องเที่ยว
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       จังหวัดตรังได้กำหนดวิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนา  คือ
วิสัยทัศน์จังหวัดตรัง
		“เมืองแห่งคุณภาพชีวิตที่ดีและยั่งยืน”
พันธกิจ
1. มุ่งสร้างศักยภาพทางเศรษฐกิจด้านการเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการท่องเที่ยว
2. พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคง สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ
3. การบริหารจัดการฐานทรัพยากรให้ยั่งยืนและสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีบนความหลากหลายทางชีวภาพ
4. ส่งเสริมการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในทุกภาคส่วน
5. เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ
ยุทธศาสตร์
1. สร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมที่มั่นคงและยั่งยืน
2. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพเพื่อสร้างรายได้ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง
3. เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม สัตว์ทะเลหายากและพลังงานอย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่ 
    และมีความยั่งยืน
 วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง
“เป็นองค์กรหลักในการประสานพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน
มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมเชิงคุณภาพ
สืบสานภูมิปัญญา
  สู่การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และความสุขสู่ประชาชนอย่างยั่งยืน”
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดตรัง  
     โดยจัดลำดับความสำคัญความสำคัญตามยุทธศาสตร์ดังนี้
	1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
	2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม
	3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  อย่างยั่งยืน
	5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น
	6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น
	7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น

วิสัยทัศน์อำเภอนาโยง
1. สร้างหน่วยงานให้เป็นที่พึ่งของประชาชนได้อย่างแท้จริง
2. ปลูกจิตสำนึกให้ข้าราชการทุกระดับมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ บริการประชาชนอย่างเต็มกำลัง และจริงจังเพื่อสร้างความเชื่อมั่น และศรัทธาจากประชาชน

พันธกิจอำเภอนาโยง
ทำงานโปร่งใส เต็มใจบริการ ประสานสามัคคี มีระเบียบวินัย ร่วมแก้ไขปัญหา ให้ประชามีสุข

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ 

		2.1  วิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ

		“มุ่งมั่น พัฒนา 
		นำพาท้องถิ่นสู่ความเจริญอย่างยั่งยืน
		บนพื้นฐานธรรมาภิบาลและความพอเพียง”
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2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ
   โดยจัดลำดับความสำคัญ  ตามยุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพื้นฐาน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาแหล่งน้ำ
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม

2.3 เป้าประสงค์

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงและรักษาถนน สะพาน คูระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน
	-ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าและแสงสว่าง
	-พัฒนาระบบจราจร
	-สนับสนุนการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร ระบบการสื่อสารที่ทันสมัย
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมู่บ้าน ขุดลอกแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นและแหล่งน้ำเดิมให้ทุกครัวเรือนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง
3. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชนมีอาชีพที่เหมาะสม รายได้เพียงพอต่อการครองชีพ คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
4. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การควบคุมโรคติดต่อ
5. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
6. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป
7. พัฒนาการบริหาร การบริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
8. สร้างจิตสำนึกในคุณค่าและเล็งเห็นความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.4 ตัวชี้วัด

1. อัตราจำนวนถนนที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
2. อัตราจำนวนครัวเรือนมีน้ำใช้อย่างเพียงพอ
3. อัตรารายได้ของประชาชนมีรายได้ที่เพิ่มขึ้น
4. อัตราสุขภาพอนามัยของประชาชนดีขึ้น
5. อัตราคุณภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น
6. อัตราการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนที่เพิ่มขึ้น
7. อัตราการบริการประชาชนมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
8. จำนวนประชาชนมีจิตสำนึกในการรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้น
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2.5 ค่าเป้าหมาย

	ตัวชี้วัด
	เป้าหมายปี  2566-2570

	
	2566
	2567
	2568
	2569
	2570

	1. ร้อยละของถนนที่ได้มาตรฐาน

	75%

	80%
	85%
	85%
	90%

	1. ร้อยละจำนวนครัวเรือนที่ได้รับบริการสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึง

	70%
	75%
	80%
	85%
	90%

	1. ร้อยละของครัวเรือนที่มีความมั่นคงปลอดภัย มีระเบียบและมีคุณธรรม

2.ร้อยละของหมู่บ้านชุมชนเข้มแข็ง

	84%


84%

	86%


86%
	88%


88%
	90%


90%
	95%


95%

	1.ร้อยละของครัวเรือนบ้านสะอาด ถูกสุขลักษณะ

2.ร้อยละของครัวเรือนที่มีการกำจัดขยะอย่างถูกวิธี

	80%

80%
	82%

82%

	85%

85%
	90%

90%
	95%

95%

	1.ร้อยละของประชากรในวัยทำงานที่มีอาชีพมั่นคง

2.ร้อยละของจำนวนครัวเรือนที่มีรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ลดลง

3.ร้อยละของครัวเรือนที่มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมสาธารณะเพิ่มขึ้น

	74%

80%

70%
	76%

75%

72%
	75%

60%

74%
	80%

50%

75%
	85%

40%

75%



2.6 กลยุทธ์
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงและรักษาถนน สะพาน คูระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน
-ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าและแสงสว่าง
-พัฒนาระบบจราจร
-สนับสนุนการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร ระบบการสื่อสารที่ทันสมัย
2. ก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมู่บ้าน ขุดลอกแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นและแหล่งน้ำเดิมให้ทุกครัวเรือนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง
3. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชนมีอาชีพที่เหมาะสม รายได้เพียงพอต่อการครองชีพ คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
4. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การควบคุมโรคติดต่อ
5. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
6. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป
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7. พัฒนาการบริหาร การบริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
8. สร้างจิตสำนึกในคุณค่าและเล็งเห็นความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
1. คมนาคมสะดวก และได้มาตรฐาน
2. สาธารณูปโภคครบครัน เพียงพอและทั่วถึง
3. สังคม ชุมชนมีระเบียบ และมีคุณธรรม
4. บ้านเรือนน่าอยู่ สิ่งแวดล้อมดีไม่มีมวลภาวะ
5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสมานฉันท์
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2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมของ อบต.นาโยเหนือ

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
จังหวัดตรัง
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัด ด้านเกษตรกรรมและ อุตสาหกรรม ที่มั่นคงและยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 2
ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานและมีคุณภาพเพื่อสร้างรายได้ให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง
ยุทธศาสตร์ที่ 3
เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม
พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศึกษาเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
ยุทธศาสตร์ที่ 4
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม สัตว์ทะเลหายาก และพลังงาน อย่างเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่และมีความยั่งยืน

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของ อปท. ในเขต จังหวัดตรัง
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม
ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก
ยุทธศาสตร์ที่ 4
การพัฒนาด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 5
การพัฒนาด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ยุทธศาสตร์ที่ 6
การพัฒนาด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต.นาโยงเหนือ
ยุทธศาสตร์ที่ 1
การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 2
การพัฒนาแหล่งน้ำ
ยุทธศาสตร์ที่ 3
การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
ยุทธศาสตร์ที่ 4
ด้านสาธารณสุข
ยุทธศาสตร์ที่ 5
ด้านคนและสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 6
ด้านศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
ยุทธศาสตร์ที่ 7
การพัฒนาการเมืองและการบริหาร
ยุทธศาสตร์ที่ 8
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


แนวทางการพัฒนา
ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาถนนสะพาน
-พัฒนาระบบจราจร
-สนับสนุนการรับรู้ข้อมูลข่าวสารระบบสื่อสารที่ทันสมัย
ก่อสร้างขยายเขตประปาหมู่บ้าน            ขุดลอกแหล่งน้ำ           สร้างเดิมและแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นใหม่
ส่งเสริมพัฒนาอาชีพและรายได้ให้กับประชาชนมีอาชีพเหมาะสม รายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนการควบคุมโรคติดต่อ
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
-การกีฬา,นันทนาการ
-จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
-แก้ไขยาเสพติด
ส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
-พัฒนาศักยภาพบุคลากร
-พัฒนาการบริการประชาชน
สร้างจิตสำนึกให้เห็นถึงความสำคัญของทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม











-18-
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ
การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  (SWOT)
	เป็นการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลในปีที่ผ่านมา  เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส  และข้อจำกัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่นด้านต่างๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันเพื่อเป็นการตอบคำถามที่ว่า “ปีที่ผ่านมาและปีปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” สำหรับใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดการดำเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้  โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis  ซึ่งเป็นการพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่  จุดแข็ง  (Strength –S)  จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก ได้แก่ โอกาส ( Opportunity – O ) และอุปสรรค (Treat – T )  เป็นเครื่องมือ
		ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปีที่ผ่านมาของ อบต. ด้วยเทคนิค
SWOT Analysis   
การวิเคราะห์จุดแข็ง  (Strength =  S ) 
 เป็นการวิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์การบริหารส่วนตำบล ว่ามีส่วนดี ความเข้มแข็ง   
ความสามารถ  ศักยภาพ  ส่วนที่ส่งเสริมความสำเร็จต่างๆ ในปีที่ผ่านมา  ได้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้
		1)  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ เป็น อบต. ขนาดกลาง  มีพื้นที่ในความรับผิดชอบน้อย  โอกาสการพัฒนาสามารถทำได้ง่ายและรวดเร็วกว่าองค์การบริหารส่วนตำบลที่พื้นที่มาก
		2)  พื้นที่ตั้งอยู่ติดกับถนนเส้นทางสายหลัก การคมนาคมสะดวก  การสัญจรระหว่างหมู่บ้านมีเส้นทางเชื่อมกันตลอด
		3)  การแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงาน  การวางแผน การประสานงาน การมอบอำนาจ    ต่างๆ การกำกับดูแล  มีครอบคลุมภารกิจทั้งสิ้น
		4)  มีระเบียบ กฎหมาย รองรับตามอำนาจหน้าที่และภารกิจ
		5)  มีความเป็นอิสระในการบริหารงบประมาณและการบริหารงานบุคคล
		6)  มีการกำหนดกรอบอัตรากำลังเหมาะสมกับอำนาจหน้าที่และภารกิจ
		7)  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
8)  มีระบบฐานข้อมูลต่าง ๆ ที่ชัดเจนและทันสมัย เช่น ข้อมูลสถิติต่างๆ ข้อมูล จปฐ. การจัดทำ
     ข้อบัญญัติ 
9)  มีเครื่องมือ เครื่องใช้ที่ทันสมัยเหมาะกับการให้บริการและปฏิบัติงาน
10)  การประสานงานระหว่างหมู่บ้าน ตำบล  อำเภอ จังหวัด  ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน
      ต่าง ๆ เป็นอย่างดี

การวิเคราะห์จุดอ่อน  (Weakness =  W)  
		เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนตำบล ว่าผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมามีส่วนเสีย ความอ่อนแอ ข้อจำกัด ความไม่พร้อมต่างๆ  ซึ่งได้ผลการวิเคราะห์ ดังนี้
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           1. งบประมาณจำกัดเมื่อเปรียบเทียบกับปัญหาและความต้องการของหมู่บ้านและตำบล ทำให้ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างครอบคลุมและทั่วถึง โดยเฉพาะการสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการขนาดใหญ่
		2. บุคลากรน้อยเมื่อเทียบกับปริมาณงานทั้งอำนาจ หน้าที่และภารกิจถ่ายโอน ซึ่งการถ่ายโอนภารกิจบางภารกิจไม่มีงบประมาณ เช่น การพัฒนาหรือปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐาน ทำให้ขาดการดูแลหรือบำรุงรักษาเท่าที่ควรโดยเฉพาะบุคลากรที่มีความชำนาญเฉพาะด้าน
		3. มีข้อจำกัดในเรื่อง อำนาจหน้าที่ บุคลากร และงบประมาณการปฏิบัติงานตามโครงสร้างที่กำหนดขึ้นมีขอบเขต
		4. การปฏิบัติงานต่างๆ ล่าช้า โดยเฉพาะด้านเอกสาร มีขั้นตอนด้านเอกสารมากมายจนบางครั้งทำให้เกิดผลเสียหาย ขาดการประชาสัมพันธ์อย่างทั่วถึง โดยเฉพาะประชาชนส่วนใหญ่หากไม่เข้าร่วมประชุมหรือติดต่อกับหน่วยงานนั้นๆ จะไม่ทราบภารกิจหรือการให้บริการกับหน่วยงานดังกล่าวได้เลย
		5. การรวมกลุ่มขององค์กรชุมชนจัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับการจัดสรรงบประมาณโดยเฉพาะ และเมื่อถึงระดับหนึ่งจะขาดความสามัคคีเพราะมีผลประโยชน์เข้ามาเกี่ยวข้อง หากไม่มีงบประมาณการรวมกลุ่มเป็นไปได้ยาก มีน้อยมากที่การรวมกลุ่มเกิดจากความพร้อม และพอใจที่จะจัดตั้งกลุ่มอย่างแท้จริง
		6. มีการเปลี่ยนแปลง แก้ไข ปรับปรุง ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยวข้องบ่อยครั้ง







-20-

การวิเคราะห์โอกาส  (Opportunity  = O )  

		เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอกของ อบต. ในปีที่ผ่านมาว่ามีสภาพเป็นเช่นไร  เหตุการณ์สถานการณ์ของโลก ของประเทศ  ของจังหวัดและของอำเภอที่เกิดขึ้นมีผลต่อการพัฒนาหรือเป็นโอกาสอันดี
ต่อท้องถิ่นหรือไม่ โดยมีการพิจารณาทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครองและเทคโนโลยี  ได้ผลการวิเคราะห์ดังนี้
            1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2560 ให้การสนับสนุนการดำเนินงานของท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจท้องถิ่น ระบบสาธารณูปโภค  เป็นต้น
                     2. พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่ อบต.
           3. รัฐบาลให้การสนับสนุนท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่ และถ่ายทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น
	
การวิเคราะห์อุปสรรค   (Treats = T )  
		เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสียหรือเป็นข้อจำกัดต่อท้องถิ่น โดยจะต้องพิจารณาทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี   ได้ผลการวิเคราะห์ดังนี้
		1.  การขยายตัวของตำบลและการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรภายในตำบล ส่งผลให้มีระดับความต้องการในการบริการสาธารณะสูงขึ้น ทำให้ไม่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ครอบคลุมและทั่วถึง
		2.  ความทันสมัยและกระแสวัฒนธรรมต่างชาติ ส่งผลให้วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น รวมถึงวิถีชีวิตของคนเริ่มเปลี่ยนแปลงมากขึ้น
		3. โครงสร้างของประชาชนในภาพรวม อบต. บางส่วนยังไม่เข้าใจในระบบการบริหารและการทำงานของ อบต. อันจะส่งผลต่อการพัฒนาอีกส่วนหนึ่ง
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จากการวิเคราะห์(SWOT)ดังกล่าวสามารถสรุปผลการวิเคราะห์ ในรูปแบบตารางได้ ดังนี้

	
ประเด็นการวิเคราะห์
	
การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
	น้ำหนักการวิเคราะห์

	
	
	จุดแข็ง
	หมายเหตุ
	จุดอ่อน
	หมายเหตุ

	
	ด้านโครงสร้างการบริหาร
	1.  มีความเป็นอิสระในการบริหารงบประมาณ
2.  มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน  (มีการแบ่งส่วนราชการภายในหน่วยงาน)
3.  มีการกำหนดกรอบอัตรากำลังเหมาะสมกับอำนาจหน้าที่และภารกิจ
4.  เป็น อบต. ขนาดกลาง  ง่ายต่อการพัฒนา

	
	1. งบประมาณในการบริหารจัดการด้านการพัฒนาไม่เพียงพอ
2.  ขาดการพัฒนาแบบบูรณาการระหว่างส่วนท้องถิ่นด้วยกัน
3.  องค์กรชุมชนขาดความเข้มแข็ง
	

	
	ด้านระเบียบกฎหมาย
	1.  มีระเบียบ  กฎหมาย  รองรับตามอำนาจหน้าที่และ ภารกิจ
	
	1.มีการเปลี่ยนแปลง  แก้ไข  ปรับปรุง ระเบียบที่เกี่ยวข้องบ่อยครั้ง บางครั้งกฎหมายล้าสมัย
	

	
	ด้านบุคลากร
	1.  มีความเป็นอิสระในการบริหารงานบุคคล
2.  บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่

	
	1.  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความชำนาญเฉพาะด้าน
	

	
	ด้านเครื่องมือ  อุปกรณ์
	1.  มีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยเหมาะกับการให้บริการและปฏิบัติงาน

	
	1.  อบต. ยังขาดแคลนเครื่องมือเครื่องจักรในการพัฒนา
	

	
	ด้านระบบข้อมูล
	1.  มีระบบฐานข้อมูลและระบบข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยมากขึ้น
	
	1. ระบบสารสนเทศของหน่วยงาน ยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าที่ควร
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ประเด็นการวิเคราะห์
	
การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
	น้ำหนักการวิเคราะห์

	
	
	จุดแข็ง
	หมายเหตุ
	จุดอ่อน
	หมายเหตุ

	
	ด้านการประสานงานและความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
	1.  การประสานงานระหว่างหมู่บ้าน ตำบล  อำเภอ จังหวัดได้รับความร่วมมือด้วยดี

	
	1. การประสานงานระหว่างหน่วยงานบางครั้งยังล่าช้า
2.  ประชาชนไม่เห็นความสำคัญของการทำประชาคมท้องถิ่น
3.  ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการแก้ปัญหาด้วยตนเอง
	

	
	
	น้ำหนักการวิเคราะห์

	ประเด็นการวิเคราะห์
	การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก
	โอกาส
	หมายเหตุ
	อุปสรรค
	หมายเหตุ

	
	ด้านการเมืองและกฎหมาย
	1.  พรบ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้อำนาจท้องถิ่นในการจัดระบบบริการสาธารณะ โดยที่หน่วยงานราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค ส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่ อบต.
2.  รัฐบาลให้การสนับสนุนท้องถิ่นมีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู เผยแพร่และถ่ายทอดสดวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
3.  รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมเศรษฐกิจระดับรากหญ้ามากขึ้น
4.  ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาและตรวจสอบองค์กรมากขึ้น
	
	1.  ระบบการเมือง ทำให้ประชาชนแตกความสามัคคี
2.  สถานการณ์ทางการเมืองไม่มั่นคง
3. กฎหมาย  ระเบียบ ไม่เอื้อต่อการบริหารจัดการในบางครั้ง
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ประเด็นการวิเคราะห์
	
การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน
	น้ำหนักการวิเคราะห์

	
	
	โอกาส
	หมายเหตุ
	อุปสรรค
	หมายเหตุ

	
	ด้านเศรษฐกิจ
	1  รัฐบาลให้การสนับสนุนสินค้ารัฐวิสาหกิจชุมชนและสินค้า  OTOP

	
	1.  ราคาสินค้าเกษตรตกต่ำ  เช่น ยางพารา
2.  ราคาสินค้าอุปโภคบริโภค ราคาสูงขึ้น น้ำมันราคาแพง
3.  ประชาชนมีหนี้สินนอกระบบสูง
	

	
	ด้านสังคม
	1.  ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสนับสนุน
2.  โครงสร้างสังคมเป็นแบบชนบทมีความเอื้ออาทรต่อกันสูง
	
	1.  กระแสวัฒนธรรมต่างชาติส่งผลให้วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่นเปลี่ยนแปลงไป  เลียนแบบสังคมตะวันตกมากขึ้น
2.  ประชาชนขาดจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมทางสังคม
3.  ประชาชนขาดความกระตือรือร้นในการแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง
	

	
	ด้านอื่น ๆ 
	-
	
	พื้นที่ อบต. เป็นที่ราบลุ่ม เกิดปัญหาอุทกภัยบ่อยครั้ง
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
		การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ที่ผ่านมา 8  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบล สามารถประเมินผลในการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติได้ ดังนี้
                           องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ  ได้แบ่งยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นในระยะที่ผ่านมาออกเป็น  8  ยุทธศาสตร์การพัฒนา ได้แก่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน, ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ ,ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ, ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข, ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม,  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม,  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร, ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
		การดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ผ่านมา สามารถวัดผลได้ ดังต่อไปนี้

1.  การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 การคมนาคม  ในระยะเวลาที่ผ่านมา อบต.นาโยงเหนือ ได้พัฒนา ปรับปรุงการ
คมนาคมภายในหมู่บ้านเป็นจำนวนหลายโครงการ เช่น  การเปลี่ยนถนนลูกรัง ถนนหินคลุก เป็นถนนคอนกรีต ถนนลาดยาง ทำให้ภาพรวมของ อบต. อยู่ในขั้นดี  มีถนนบางสายโดยเฉพาะที่เชื่อมทางระหว่างหมู่บ้านที่ยังต้องได้รับการพัฒนาอยู่หลายสาย
		   1.2  ไฟฟ้าและแสงสว่าง  อบต.นาโยงเหนือ ได้จัดการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะและติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะโดยให้เงินอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจังหวัดตรังไปดำเนินการ  ซึ่งได้ดำเนินการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะเป็นที่เรียบร้อยแล้วในทุกหมู่บ้าน  และจะทำการติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะและซ่อมแซมไฟฟ้าเพิ่มเติมในช่วงปีงบประมาณ  2566 – 2570
                1.3  การรับรู้ข้อมูลข่าวสารและระบบการสื่อสารที่ทันสมัยโดยการขยายเขตและสื่อสัญญาณอินเตอร์เน็ต ซึ่งทาง อบต.นาโยงเหนือ จะต้องดำเนินการประสานติดต่อกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อดำเนินการขยายเขตและสื่อสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมต่อไป  รวมทั้งให้การสนับสนุนการรับรู้ข่าวสารในโลกกว้างให้แก่ประชาชนตามโครงการอินเตอร์เน็ตตำบล การสนับสนุนหอกระจายข่าว/เสียงตามสายในตำบล

2.  การดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ำ
		     น้ำอุปโภค บริโภคในเขต  อบต.นาโยงเหนือ มีประปาครบทุกหมู่บ้าน ในส่วนแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรมีเพียงพอและเหมาะสมแก่การนำไปใช้ประโยชน์
	
	3.   การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
		     องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ  ได้ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้แก่ประชาชน  โดยได้จัดสรรเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มเกษตรกร  กลุ่มอาชีพในแต่ละหมู่บ้านเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และจะส่งเสริมหนึ่งผลิตภัณฑ์หนึ่งตำบลตามนโยบายของรัฐบาลในปี 2566 – 2570  ต่อไป
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4. การดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข
		     องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ ได้ดำเนินการส่งเสริมงานทางด้านสาธารณสุขในหลายๆ ด้าน  ได้แก่  จัดให้มีวัสดุ อุปกรณ์ในการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า การสนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐานของหมู่บ้าน การป้องกันโรคติดต่อและพาหะนำโรค
	5.  การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคม
ในปัจจุบันการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ  ได้ส่งเสริมการดำเนินงานด้านสังคมหลาย ๆ ด้าน เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้แก่ชุมชนต่าง ๆ  ดังนี้
		     -  การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน  โดยจัดให้มีการประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชน
		     -  การนันทนาการและส่งเสริมกิจกรรมการกีฬา อบต. นาโยงเหนือ ได้สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาและส่งเสริมให้มีการแข่งขันกีฬาของเยาวชนและประชาชนทั่วไป เพื่อให้เกิดความสามัคคี เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงต้านยาเสพติด

	6. การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
		     การพัฒนาด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ ได้สนับสนุนอาหารเสริม (นม) อาหารกลางวัน  ทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนในเขต อบต. ในด้านกิจกรรมจัดให้มีกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติเพื่อทำกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนและ อบต. เป็นประจำทุกปี  กิจกรรมรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในวันสงกรานต์  ส่วนด้านศาสนาได้ร่วมกับอำเภอนาโยงปฏิบัติศาสนกิจตามโครงการจริยธรรมและกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
	7. การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร
		   ในปัจจุบันองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ  มีที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นของตนเอง พร้อมสำหรับให้มีการบริการแก่ประชาชน และอำนวยความสะดวกให้แก่ผู้มาติดต่องานต่างๆ รวมทั้งการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ให้ประชาชนทราบโดยจัดให้มีการบริการของอินเตอร์เน็ตตำบล  และมีเครื่องมือเครื่องใช้ที่ทันสมัยพร้อมสำหรับการให้บริการประชาชน
	8.  การดำเนินการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	 ในระยะเวลาที่ผ่านมาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ ได้ตระหนักถึงความสำคัญด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยู่เสมอ ด้วยการสนับสนุนและส่งเสริมการปลูกป่าชุมชน การดำเนินการตามโครงการตามพระราชดำริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและโครงการตามพระราชเสาวนีย์ของสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ  และโครงการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  โดยเฉพาะอย่างยิ่งองค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ  ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกรมป่าไม้ในการดำเนินโครงการ  หนึ่งตำบล  หนึ่งสวนสาธารณะ และ อบต.ได้ทำการปรับปรุงสวนสาธารณะเพิ่มเติมด้วยงบประมาณจำนวนมากทุกปีทั้งนี้เพื่อให้ประชาชนได้มีสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและสถานที่ออกกำลังกายที่ดีและในอนาคตจะปรับปรุงเป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจอย่างเต็มรูปแบบต่อไป
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ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
	ที่
	ยุทธศาสตร์
	ด้าน
	แผนงาน
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	หน่วยงานสนับสนุน

	1
	โครงสร้างพื้นฐาน
	บริการชุมชนและสังคม
	เคหะและชุมชน
	กองช่าง
	-กรมส่งเสริมฯ
-อบจ.ตรัง

	2
	พัฒนาแหล่งน้ำ
	บริการชุมชนและสังคม
	เคหะและชุมชน
	กองช่าง
	-กรมส่งเสริมฯ
-อบจ.ตรัง

	3
	เศรษฐกิจ
	บริหารงานทั่วไป
	-สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
-บริการชุมชนและสังคม
	สำนักปลัด
	เกษตร อ.นาโยง
-กศน.อ.นาโยง

	4
	สาธารณสุข
	บริหารงานทั่วไป
	-สาธารณสุข
-สาธารณสุขอื่น
	สำนักปลัด
	-รพ.นาโยง
-ศูนย์ส่งเสริมสุขภาพตำบล

	5
	คนและสังคม
	บริหารงานทั่วไป

	-สังคมสงเคราะห์
-สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	สำนักปลัด
	-กรมส่งเสริมฯ
-เกษตร อ.นาโยง
-สภ.นาโยง
-พัฒนาการ อ.นาโยง


	6
	การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	การศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
	การศึกษา ระดับก่อนวัยเรียน และประถมศึกษา
	สำนักปลัด
	-กศน.อ.นาโยง
-กรมส่งเสริมฯ
-อำเภอนาโยง

	7
	การเมือง และการบริหาร
	บริหารงานทั่วไป
	-บริหารงานทั่วไป
-สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
-บริการชุมชนและสังคม
	สำนักปลัด
	-ท้องถิ่น จ.ตรัง
-อำเภอนาโยง
-ท้องถิ่น อ.นาโยง


	8
	ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	บริหารงานทั่วไป
	-บริหารงานทั่วไป
-สร้างความเข้มแข็งของชุมน
	สำนักปลัด
	ทรัพยากรสิ่งแวดล้อม จ.ตรัง





-27-แบบ ผ.01

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและโยธา
- ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา                            ถนน คูระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน
1.2 แผนงาน อุตสาหกรรมและโยธา 
        - ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าและแสงสว่าง
1.3 แผนงาน เคหะและชุมชุม        
        - พัฒนาระบบจราจร
1.4  แผนงาน เคหะและชุมชน   
       - สนับสนุนการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร ระบบการสื่อสารที่ทันสมัย
	

15


3


3

3
	

8,106,690


2,600,000


500,000

230,000
	

25


1


2

3
	

8,694,000


1,500,000


150,000

230,000
	

9


1


1

3
	

11,931,000


500,000


100,000

230,000
	

19


1


3

3
	

13,374,400


1,500,000


350,000

230,000


	

7


1


2

3
	

8,630,000


500,000


200,000

230,000


	

75


7


11

15
	

50,736,090


6,600,000


1,300,000

1,150,000

	รวม
	24
	11,436,690
	31
	10,574,000
	14
	12,761,000
	26
	15,454,400
	13
	9,560,000
	108
	59,786,090

	2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านแหล่งน้ำ
    แผนงาน อุตสาหกรรมและโยธา  
        - ก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมู่บ้าน ขุดลอกแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นและแหล่งน้ำเดิมให้ทุกครัวเรือนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง  
	

3
	

2,300,000
	

6
	

4,426,000
	

3
	

2,378,000
	

4
	

3,400,000
	

2
	

1,901,000
	

18
	

14,405,000

	รวม
	3
	2,300,000
	6
	4,426,000
	3
	2,378,000
	4
	3,400,000
	2
	1,901,000
	18
	14,405,000




-28-แบบ ผ.01

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)


	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        -ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชนมีอาชีพที่เหมาะสม รายได้เพียงพอต่อการครองชีพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น


	
15
	
850,000
	
8
	
320,000
	
12
	
990,000
	
9
	
335,000
	
14
	
678,000
	
58
	
3,173,000

	รวม
	15
	850,000
	8
	320,000
	12
	990,000
	9
	335,000
	14
	678,000
	58
	3,173,000

	
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสาธารณสุข
     แผนงาน สาธารณสุข
-ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนการควบคุมโรคติดต่อ

	

20
	

1,274,000
	

18
	

744,000
	

19
	

1,244,000
	

18
	

744,000
	

18
	

744,000
	

93
	

4,750,000

	รวม
	20
	1,274,000
	18
	744,000
	19
	1,244,000
	18
	744,000
	18
	744,000
	93
	4,750,000






-29-แบบ ผ.01

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านคนและสังคม
 แผนงาน สร้างความ
  เข้มแข็งของชุมชน
           - การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	

25
	

1,579,000
	

22
	

829,000
	

23
	

5,629,000
	

23
	

829,000
	

22
	

629,000
	

115
	

9,495,600

	รวม
	25
	1,579,000
	22
	829,000
	23
	5,629,000
	23
	829,000
	22
	629,000
	115
	9,495,600

	6. ยุทธศาสตร์การการพัฒนา ด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
    แผนงาน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
         -การส่งเสริมสนับสนุน  การศึกษาของเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป

	


13
	


610,000
	


11
	


480,000
	


12
	


830,000
	


12
	


510,000
	


11
	


480,000
	


59
	


2,910,000

	รวม
	13
	610,000
	11
	480,000
	12
	830,000
	12
	510,000
	11
	480,000
	59
	2,910,000


-30-แบบ ผ.01
แบบ ผ.01

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร
    แผนงาน บริหารงานทั่วไป
          -พัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองตามระบอบประชาธิปไตย การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน อบต.
	


12
	


1,750,000
	


9
	


1,050,000
	


10
	


1,100,000
	


10
	


1,100,000
	


10
	


1,100,000
	


51
	


6,100,000

	รวม
	12
	1,750,000
	9
	1,050,000
	10
	1,100,000
	10
	1,100,000
	10
	1,100,000
	51
	6,100,000

	8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
     แผนงาน การเกษตร
         - สร้างจิตสำนึกในคุณค่าและเล็งเห็นความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	


17
	


1,710,000
	


12
	


1,300,000
	


16
	


8,100,000
	


12
	


2,400,000
	


10
	


300,000
	


67
	


13,810,000

	รวม
	17
	1,710,000
	12
	1,300,000
	16
	8,100,000
	12
	2,400,000
	10
	300,000
	67
	13,810,000

	รวมทั้งสิ้น
	129
	21,509,690
	117
	19,723,000
	109
	33,032,000
	114
	24,772,400
	100
	15,392,000
	569
	114,429,090



-31-แบบ ผ.01/1


บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน (พ.ศ.2566-2570)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา
           - ก่อสร้าง ปรับปรับ บำรุง
          รักษาถนน คูระบายน้ำ        ให้ได้มาตรฐาน

	

3

	

900,000
	

1

	

100,000


	

1


	

100,000


	

1


	

100,000



	

1
	

100,000

	

5
	

1,300,000

	รวม
	3
	900,000
	1
	100,000
	1
	100,000
	1
	100,000
	1
	100,000
	5
	1,300,000

	 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านแหล่งน้ำ  
 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา
        - ก่อสร้าง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมู่บ้าน ขุดลอกแหล่งน้ำที่สร้างขึ้นและแหล่งน้ำเดิมให้ทุกครัวเรือนได้รับประโยชน์อย่างทั่วถึง  

	

1
	

500,000
	

1
	

500,000
	

1
	

500,000
	

1
	

500,000
	

1
	

500,000
	

5
	

2,500,000

	รวม
	1
	500,000
	1
	500,000
	1
	500,000
	1
	500,000
	1
	500,000
	5
	2,500,000





-32-แบบ ผ.01/1

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน (พ.ศ.2566-2570)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
      แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
        -ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและรายได้ให้แก่ประชาชนมีอาชีพที่เหมาะสม รายได้เพียงพอต่อการครองชีพ มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น


	
1
	
180,000
	
1
	
180,000
	
1
	
180,000
	
1
	
180,000
	
1
	
180,000
	
5
	
900,000

	รวม
	1
	180,000
	1
	180,000
	1
	180,000
	1
	180,000
	1
	180,000
	5
	900,000

	
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านสาธารณสุข
     แผนงาน สาธารณสุข
-ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนการควบคุมโรคติดต่อ

	

2
	

30,000
	

2
	

30,000
	

2
	

30,000
	

2
	

30,000
	

2
	

30,000
	

10
	

150,000

	รวม
	2
	30,000
	2
	30,000
	2
	30,000
	2
	30,000
	2
	30,000
	10
	150,000





-33-แบบ ผ.01/1

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน (พ.ศ.2566-2570)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
    ด้านคนและสังคม
 แผนงาน สร้างความ
  เข้มแข็งของชุมชน
           - การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน  และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

	

1
	

800,000
	

1
	

800,000
	

1
	

800,000
	

1
	

800,000
	

1
	

800,000
	

5
	

4,000,000

	รวม
	1
	800,000
	1
	800,000
	1
	800,000
	1
	800,000
	1
	800,000
	5
	4,000,000

	6. ยุทธศาสตร์การการพัฒนา ด้านการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
    แผนงาน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
         -การส่งเสริมสนับสนุน  การศึกษาของเด็ก เยาวชนและประชาชนทั่วไป

	


1
	


180,000
	


1
	


180,000
	


1
	


180,000
	


1
	


180,000
	


1
	


180,000
	


5
	


900,000

	รวม
	1
	180,000
	1
	180,000
	1
	180,000
	1
	180,000
	1
	180,000
	5
	900,000



-34-แบบ ผ.01/1

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน (พ.ศ.2566-2570)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง
	ยุทธศาสตร์
	ปี 2566
	ปี 2567
	ปี 2568
	ปี 2569
	ปี 2570
	รวม 5 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
(บาท)

	7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการพัฒนาการเมืองและการบริหาร
    แผนงาน บริหารงานทั่วไป
          -พัฒนาความรู้ความเข้าใจของประชาชนในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางการเมืองตามระบอบประชาธิปไตย การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหารงาน อบต.
	


1
	


20,000
	


1
	


20,000
	


1
	


20,000
	


1
	


20,000
	


1
	


20,000
	


5
	


100,000

	รวม
	1
	20,000
	1
	20,000
	1
	20,000
	1
	20,000
	1
	20,000
	5
	100,000

	8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
     แผนงาน การเกษตร
         - สร้างจิตสำนึกในคุณค่าและเล็งเห็นความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	


2
	


400,000
	


2
	


400,000
	


2
	


400,000
	


2
	


400,000
	


2
	


400,000
	


10
	


2,000,000

	รวม
	2
	400,000
	2
	400,000
	2
	400,000
	2
	400,000
	2
	400,000
	10
	2,000,000

	รวมทั้งสิ้น
	12
	3,010,000
	10
	2,210,000
	10
	2,210,000
	10
	2,210,000
	10
	2,210,000
	52
	11,850,000
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รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ.02/2

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)
สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 การสร้างฐานเศรษฐกิจของจังหวัดด้านเกษตรกรรมและ อุตสาหกรรม ที่มั่นคงและยั่งยืน  
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 แผนงาน  อุตสาหกรรมและการโยธา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก

	
	
	
	
	2566(บาท)
	2567(บาท)
	2568(บาท)
	2569(บาท)
	2570(บาท)
	
	
	

	1
	วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็กข้างถนนสายหนองจอก – หน้าบ้าน ส.อบต.ขวัญชัย – ห้วยหยี หมู่ที่ 5 
	เพื่อระบายน้ำให้มีประสิทธิภาพและปัญหาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชน
	ระยะทาง 1,250 เมตร
	16,141,000
	16,141,000
	16,141,000
	16,141,000

	16,141,000

	ร้อยละการระบายน้ำมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
	การระบายน้ำมีประสิทธิภาพลดปัญหาน้ำท่วมบ้านเรือนประชาชน
	อบจ.ตรัง

	2
	วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้างถนนลาดยางสายหน้าวัดพระพุทธสิหิงค์ไปหัวเขา -วัดร้าง ลงคลองนางน้อย หมู่ที่ 5
	เพื่อระบายน้ำให้มีประสิทธิภาพและปัญหาน้ำท่วมขังบ้านเรือนประชาชน
	ระยะทาง 1,200 เมตร
	16,000,000
	16,000,000
	16,000,000
	16,000,000
	16,000,000
	ร้อยละการระบายน้ำมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
	การระบายน้ำมีประสิทธิภาพลดปัญหาน้ำท่วมบ้านเรือนประชาชน
	อบจ.ตรัง

	
	รวม 2 โครงการ
	-
	-
	32,141,000
	32,141,000
	32,141,000
	32,141,000
	32,141,000
	-
	-
	-
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บัญชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโยงเหนือ

	
ที่
	
แผนงาน
	
หมวด
	
ประเภท
	เป้าหมาย(ผลผลิตของครุภัณฑ์)
	งบประมาณและที่ผ่านมา
	หน่วยงานรับผิดชอบหลัก
	

	
	
	
	
	
	2566(บาท)
	2567(บาท)
	2568(บาท)
	2569(บาท)
	2570(บาท)
	
	

	1.
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
	รถบรรทุก (ดีเชล) ขนาด 1 ตัน ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี ขับเคลื่อน 4 ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็บ จำนวน 1 คัน
	896,000
	-
	-
	-
	-
	กองช่าง
	

	2.
	เคหะและชุมชน
	ค่าครุภัณฑ์
	ครุภัณฑ์อื่น
	เครื่องสูบน้ำแบบจมน้ำ(ซัมเบิร์ดซิเบิ้ล) ขนาด 2 แรงม้า พร้อมติดตั้งและอุปกรณ์ จำนวน 7 เครื่อง
 
	245,000
	245,000
	245,000
	245,000
	245,000
	กองช่าง
	

	
	
	
	
	 รวม
	1,141,000
	245,000
	245,000
	245,000

	245,000
	-
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ส่วนที่ 4  การติดตามและประเมินผล

	(1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์

		ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น จะต้องดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  ดังนั้น  จึงต้องมีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนำไปสู่การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น  

		ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การ  บูรณาการร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ไทยแลนด์ 4.0  และในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)   จะต้องมีการติดตามและติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม  2563  เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)     
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	20

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	20

	3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย
	60

	    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(10)

	    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
	(10)

	    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(10)

	    3.4 วิสัยทัศน์
	(5)

	    3.5 กลยุทธ์ 
	(5)

	    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
	(5)

	    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
	(5)

	3.8 แผนงาน
	(5)

	    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
	(5)

	รวมคะแนน
	100
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 
	20
(3)



	

	
	(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ
	(2)

	

	
	(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ	
	(2)
	

	
	(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ
	(2)
	

	
	(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)
	(2)

	

	
	(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ
	(2)

	

	
	(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ
	(2)

	

	
	(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ.
	(2)
	

	
	(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(3)
	

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0
	15
(2)
	

	
	(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	(1)
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	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (ต่อ)
	(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น
	(2)
	

	
	(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น
	(2)
	

	
	(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา
	(2)
	

	
	(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strength (จุดแข็ง)W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threat (อุปสรรค)
	(2)
	

	
	(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มีการนำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา
	(2)
	

	
	(8) สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ
	(1)
	

	
	(9) ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560
	(1)
	

	3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด

	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ              แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	65
(10)
	

	
	สอดคล้องและเชื่อมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ           แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0
	(10)
	

	
	สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล      หลักประชารัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0
	(10)

	


-85-

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)
3.4 วิสัยทัศน์

3.5 กลยุทธ์


3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)

3.8 แผนงาน




3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม

3.10 ผลผลิต/โครงการ
	วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
	(5)


	

	
	แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น
	(5)


	

	
	เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

	(5)

	

	
	ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์

	(5)

	

	
	แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว
	(5)



	

	
	ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(5)

	

	
	ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างถูกต้องและครบถ้วน
	(5)

	

	รวมคะแนน
	100
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		(2) การติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
		ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566– 2570)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลโครงการขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่  3)  พ.ศ. 2561  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15  พฤษภาคม  2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้    

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2566–2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ประเด็นการพิจารณา
	คะแนน

	1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  
	10

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
	10

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
	10

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
	10

	5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย
	60

	    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ
	(5)

	    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ
	(5)

	    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
	(5)

	    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
	(5)

	    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
	(5)

	    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
	(5)

	    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
	(5)

	    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
	(5)

	    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
	(5)

	    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
	(5)

	    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	(5)

	    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
	(5)

	รวมคะแนน
	100
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

	ประเด็นการพิจารณา
	รายละเอียดหลักเกณฑ์
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา
	เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
	10





	

	2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ
	1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative)
	10


	

	3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ
	1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้นๆ  ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative)
	10
	

	4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา
	1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่ติดต่อกัน
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (Local  Sufficiency  Economy  Plan : LSEP)
	10
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	5. โครงการพัฒนา
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ



5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ


5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง



5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี



5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ








5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0
	ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต
	60
(5)



	

	
	มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clearobjective) โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง
	(5)

	

	
	สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจำนวนเท่าไร  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง
	(5)

	

	
	โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
	(5)

	

	
	โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ
	(5)

	

	
	โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ
	(5)
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	5. โครงการพัฒนา (ต่อ)
5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน
	
(5)



	

	5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน           ภายใต้หลักประชารัฐ
	เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) (LSEP)
	(5)

	

	5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  

	งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)
	(5)


	

	5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ
	การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์  มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของการนำไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่นๆ
	(5)

	

	5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ
	มีการกำหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)         ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)
	(5)

	

	5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์

	ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้
	(5)

	

	รวมคะแนน
	100
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	(3) สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น
		ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย  เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เป็นการสรุปผลในภารวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ  อย่างไร  ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้
		การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
	(1) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 
(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)
  การจัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลในภาพรวม  
	โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้
แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	แบบที่  3/4  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ให้หน่วยงานภายนอกดำเนินการ)
[bookmark: _GoBack]
	(4) ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต
		1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต
		1.1  ปัญหาสาธารณภัยต่างๆ ที่เกิดขึ้นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อันได้แก่ วาตภัย น้ำท่วม  อัคคีภัย ที่เกิดขึ้นและส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นที่  เกิดความเสียหายทั้งชีวิตและทรัพย์สิน  แนวทางการแก้ไข คือพิจารณาวางแผนการดำเนินการป้องกัน  ก่อนเกิดเหตุ  ระหว่างเกิดเหตุ  หลังเกิดเหตุ บรรจุแผนงาน  โครงการ กิจกรรม การให้ความช่วยเหลือต่างๆ จัดตั้งศูนย์ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพื่อสามารถดำเนินการได้ทันท่วงที  
		1.2 ปัญหาโรคระบาดที่เกิดจากคน  เกิดจากสัตว์ ที่ส่งผลอันตราย หรือคร่าต่อชีวิตประชาชน  และสัตว์ต่างๆ ในตำบล  ซึ่งได้แก่  โรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด 19) โรคไข้หวัดใหญ่  ไข้หวัดนก  โรคมือ เท้า ปาก  ที่เกิดขึ้นกับเด็กๆ  โรคพิษสุนัขบ้า  แนวทางการแก้ไขปัญหา  คือ ฝึกอบรม ประชาสัมพันธ์  รณรงค์การป้องกัน  ลงพื้นที่ระงับการเกิดโรคระบาด  การทำลาย  การรักษา  
		1.3  ปัญหาประชาชนมีรายได้น้อย การศึกษาต่ำ ประชาชนในตำบลยังมีคนรายได้น้อย มีหนี้สินเยอะ ไม่เพียงพอในการดำรงชีวิต ค่าครองชีพสูง แนวทางการแก้ไขปัญหา ให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ  สาธิตการประกอบอาชีพ ช่วยเหลือประชาชนซ่อมแซมบ้านคนจน  ผู้มีรายได้น้อย  ส่งเสริมด้านการศึกษาโดยการจัดบริการสาธารณด้านการศึกษา สนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ให้กับเด็กนักเรียน  
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1.4  ปัญหายาเสพติดในตำบลในพื้นที่ มีแนวทางการป้องกัน  โดยการลงพื้นที่ค้นหา  การรณรงค์ป้องกัน  การให้ความรู้กับประชาชนได้ทราบถึงโทษของยาเสพติด 
		
		2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา
		ข้อสังเกต  จากการสำรวจข้อมูล การลงพื้นที่ในตำบล จะเห็นว่าประชาชนยังมีปัญหาที่จะต้องดำเนินการแก้ไขอยู่มาก ดังนี้  ด้านการศึกษา  ด้านสาธารณสุข  ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณี การกีฬา สถานที่สวนสาธารณะพักผ่อนหย่อนใจ  สวัสดิการ สังคม  การเกษตร  เศรษฐกิจ  การพัฒนาอาชีพ  เส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ำประปา/แหล่งน้ำเพื่ออุปโภคบริโภค ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล จากปัญหาด้านต่างๆ ประชาชนไม่สามารถแก้ไขปัญหาเองได้จึงต้องเสนอให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแก้ไข ทำให้มีการเสนอโครงการเข้ามาเป็นจำนวนมาก  ซึ่งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นมีจำกัดไม่เพียงพอต่อการจัดการได้
		ข้อเสนอแนะ  จากข้อสังเกตดังกล่าว  มีข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาต่างๆ  ดังนี้  ปัญหาต่างๆ ที่ถูกเสนอมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  นั้น ควรนำมาพิจารณาจัดลำดับความสำคัญโดยประชาคมท้องถิ่น  ซึ่งมีหลายภาคส่วน  ประกอบไปด้วย  คณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ผู้นำหมู่บ้าน  ตัวแทนส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ประชาชนทั่วไป ร่วมกันพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  และพิจารณาบรรจุเข้าแผนพัฒนาท่องถิ่นต่อไป  กรณีโครงการที่เกินศักยภาพก็ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น
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