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คํานาํ 

      

  การทุจริตเปนปญหาใหญของสังคมไทยมาเปนเวลานานและฉุดรั้งความเจริญกาวหนาการพัฒนา
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ ซึ่งในปจจุบันไดทวีความรุนแรงขึ้นอยางตอเน่ือง ทํา
ใหเกิดความเสียหายในวงกวาง โดยสงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมืองการปกครอง
และการบริหารราชการเปนอยางมาก การแกปญหาการทุจริตจึงเปนสิ่งสําคัญที่หนวยงานในภาครัฐซึ่งเปน
หนวยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยใหมีความเจริญกาวหนาสามารถแขงขันกับตางประเทศไดอยาง
ทัดเทียมนานาอารยประเทศ ที่จะตองประสานความรวมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพ่ือรวมกัน
พัฒนาปรับปรุงระบบ การบริหารจัดการ และการพัฒนาคนควบคูไปพรอมกัน โดยการปลูกฝงความซื่อสัตย
สุจริต รับผิดชอบมีวินัย ตลอดจนคานิยมอ่ืนๆ ที่ถูกตอง รวมทั้งเขาใจวิถีดําเนินชีวิตที่สมควรคูและมีคุณคา
ประกอบกับคณะรักษาความสงบแหงชาติ หรือ คสช. ไดมีคําสั่งที่ 96/2557 เรื่อง มาตรการปองกันและแกไข
ปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยทุกสวนราชการและหนวยงานภาครัฐกําหนดมาตรการหรือแนว
ทางแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบโดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงานและสงเสริมการมี
สวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดกั้นเพ่ือมิใหเกิดการทุจริตได 
 
  เพ่ือใหการเดินงานดังกลาวบรรลุผลไดอยางเปนรูปธรรม องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงได
จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบขององคการบริหารสวนตําบลนาโยง
เหนือ พ.ศ. 2562 ขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรและกลยุทธขององคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือให
บรรลุเปาหมายและเปนการถือปฏิบัติตอไป 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

  



สารบญั 
 
 
           หนา 
 
สวนที่ 1 บทนํา          1 
 
สวนที่ 2 แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต       2-5 
 
สวนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      6-31 
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สวนที่ 1 
 

บทนํา 
 
  ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ ไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการ
ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมั่งเนนการสรางธรร
มาภิบาลในการบริหารงานและสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาพสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิ
ใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ได
แถลงนโยบายของรัฐบาล ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปนนโยบายของรัฐบาล น้ัน 
 
  ดังน้ัน เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ องคการบริหารสวนตําบลนา
โยงเหนือ ไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
ประจําป 2562 - 2564 เพ่ือใหทุกกองในหนวยงาน ใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ทั้งน้ีไดมุงเนนใหการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวน
ตําบลนาโยงเหนือ เปนไปอยางตอเน่ือง สรางระบบราชการที่มีความโปรงใส จัดระบบการตรวจสอบและ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ความคุมคาเปดเผยขอมูลขาวสาร ปรับปรุงระบบการ
ปฏิบัติงานใหเกิดความโปรงใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนใหมีสวนรวมในการรณรงคปลูก
จิตสํานึกคานิยมของสังคมใหประชาชนรวมกันตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ ตอไป 
 
วิสัยทัศน 
“มุงมั่น พัฒนา นําพาทองถิ่นสูความเจริญอยางยั่งยืน 
บนพ้ืนฐานธรรมาภิบาลและความพอเพียง” 
 
ประเด็นยุทธศาสตร 
พันธกิจ 
1.กอสราง ปรับปรุง บํารุงและรักษาถนน สะพาน คูระบายนํ้าใหไดมาตรฐาน 
2.กอสราง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมูบาน ขุดลอกแหลงนํ้าที่สรางขึ้นและแหลงนํ้าเดิมใหทุกครอบครัวไดรับ
ประโยชนอยางทั่วถึง 
3.สงเสริมและพัฒนาอาชีพและรายไดใหแกประชาชนมีอาชีพที่เหมาะสม รายไดเพียงพอตอการครองชีพ และ
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
4.สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การควบคุมโรคติดตอ 
5.พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
6.สงเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
7.พัฒนาการบริหาร การบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
8.สรางจิตสํานึกในคุณคาและเล็งเห็นความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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สวนที่ 2 
 

 
 

มิติ 
 

ภารกิจตาม
มิติ 

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564  
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1.การสราง
สังคมที่ไม
ทนตอการ
ทุจริต 

1.การสราง
จิตสํานึก
และความ
ตระหนักแก
บุคลากรทั้ง
ขาราชการ
การเมือง
ฝายบริหาร 
ฝายสภา
ทองถิ่นและ
ฝายประจํา 
อปท. 
 
2.การสราง
จิตสํานึก
และความ
ตระหนักแก
ประชาชน
ทุกภาคสวน
ในทองถิ่น 

1.ฝกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพผูนํา
ชุมชน 
 
2.ทัศนศึกษา
และดูงานของ
แกนนํา 
เจาหนาที่ 
สมาชิก อบต. 
 
 
 
 
1.โครงการคาย
อนุรักษ
สิ่งแวดลอม 
 
2.โครงการ
สงเสริมการ
ดําเนินชีวิตตาม
แนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

20,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 

200,000 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 

มิติที่ 1 รวม 4 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

- 520,000 - -  
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มิติ 
 

ภารกิจตาม
มิติ 

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564  
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

2.การ
บริหาร
ราชการเพ่ือ
ปองกันการ
ทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.มาตรการ
สรางความ
โปรงใสใน
การปฏิบัติ
ราชการ 
 
2.การเชิดชู
เกียรติแก
หนวยงาน/
บุคคลใน
การดําเนิน
กิจการ
ประพฤติ
ปฏิบัติตนให
เปนที่
ประจักษ 
 

1.พัฒนาศูนย
ขอมูลขาวสาร 
อบต. 
2. ทองถิ่นไทย 
ใสสะอาด 
 
1.เด็กไทยไมโกง 
 
2.เชิดชูบุคคล
ผูทําความดีใน
พ้ืนที่ อบต. 
 
3.คนไทยตองไม
โกง 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

30,000 
 
 

10,000 
 
 

20,000 
 

5,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติที่ 2 รวม 5 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

- 95,000 - -  
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มิติ 
 

ภารกิจตาม
มิติ 

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564  
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

3. การ
สงเสริม
บทบาทและ
การมี
สวนรวมของ
ภาค
ประชาชน 

1. การรับ
ฟงความ
คิดเห็นการ
รับและ
ตอบสนอง
เรื่อง
รองเรียน/
รองทุกขของ
ประชาชน 

1. จัดเก็บขอมลู
พ้ืนฐานเพ่ือ
จัดทํา
แผนพัฒนา 
อบต. 
 
2. ศูนย
ชวยเหลือ
ประชาชน 
 
3. สงเสริม
เผยแพรรณรงค
การปกครอง
ระบบ
ประชาธิปไตย
อันมี
พระมหากษัตริย
เปนประมุข 
 
4. สงเสริม
ความเขมแข็ง
ของชุมชน 
ชุมชนอยูดีมีสุข 
 
5.การเลือกต้ัง
ทั่วไป หรือ
เลือกต้ังแทน
ตําแหนงที่วาง
ผูบริหารหรือ
สมาชิก กรณี
ครบวาระ ยุบ
สภา 
 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 
 

200,000 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติที่ 3 รวม 5 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

- 310,000 - -  
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มิติ 
 

ภารกิจตาม
มิติ 

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564  
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

4. การ
เสริมสราง
และ
ปรับปรุง
กลไกในการ
ตรวจสอบ
การปฏิบัติ
ราชการของ
อปท. 

1.เสริมสราง
การมีสวน
ของชุมชน
และบูรณา
การทุกภาค
สวนเพ่ือ
ตอตานการ
ทุจริต 

1. ทองที่ 
ทองถิ่นและชุด
ปฏิบัติการ
ประจําตําบล 
 
2. พัฒนา
ความรูของ
พนักงาน 
สมาชิกและ
เจาหนาที่ อบต. 
 
 
 

- 
 
 
 
 
- 

20,000 
 
 
 
 

250,000 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติที่ 4 รวม 2 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

- 270,000 - -  
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สวนที ่3 
 
1.ชื่อโครงการ  ฝกอบรมเพิม่ศักยภาพผูนาํชุมชน 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีบทบาทความสําคัญย่ิงตอการพัฒนาทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ดวย
เหตุผลดังกลาวการพัฒนาศักยภาพทักษะและความรูของผูนําชุมชนใหมีความพรอมทีจ่ะรับภารกิจและการจุด
บริการใหแกชุมชนจึงเปนเรื่องที่สําคัญอยางยิ่ง ประกอบกับการใหการศึกษาอบรมเปนสิ่งสําคัญประการหน่ึงที่
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือไดดําเนินการ เพ่ือใหผูนําชุมชนทองถิ่นมีความรูและทักษะดานการ
ปกครองสวนทองถิ่น มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติหนาที่ รวมถึงมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบขอ
กฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของกับทองถิ่นดวย เพ่ือพัฒนาตนเองและสามารถนําความรูไปใชใหเปนประโยชนตอการ
ปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดมีการจัดการฝกอบรมผูนําชุมชนเพ่ือเปนการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและสามารถนํามาพัฒนาองคกร พัฒนาทองถิ่น ใหทองถิ่นมีความเจริญกาวหนา
ตอไป 
 
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือสรางการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหกับผูนําทองถิ่นใหมีความเขาใจในการทํางานตาม       
บทบาทหนาที่และอํานาจหนาที่ 
3.2 เพ่ือใหผูนําชุมชนไดมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานที่ถูกตองเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย 
3.3 เพ่ือสงเสริมใหผูนําชุมชนไดเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาทองถิ่นไดอยางถูกตอง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
ผูนําชุมชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบล 30 คน 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานผูนําชุมชน 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ  20,000 บาท 
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9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ 
10.1 ผูนําชุมชนมีความรูความเขาใจในการทํางานตามบทบาทอํานาจหนาที่ 
10.2 ผูนําชุมชนไดรับการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหมๆ 
10.3 การปฏิบัติงานของผูนําชุมชนเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบขอกฎหมาย 
 
11 ตัวชี้วัด 
จํานวนผูนําชุมชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 30 ราย 
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1.ชื่อโครงการ  พฒันาความรูของพนกังาน สมาชกิและเจาหนาที่ อบต. 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีบทบาทความสําคัญย่ิงตอการพัฒนาทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 
ดวยเหตุผลดังกลาวการพัฒนาศักยภาพทักษะและความรูของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ใหมีความ
พรอมที่จะรับภารกิจและการจุดบริการใหแกชุมชนจึงเปนเรื่องที่สําคัญอยางยิ่ง ประกอบกับการใหการศึกษา
อบรมเปนสิ่งสําคัญประการหน่ึงที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือไดดําเนินการ เพ่ือใหความรูของ
พนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.มีความรูและทักษะดานการปกครองสวนทองถิ่น มีความรูความเขาใจใน
การปฏิบัติหนาที่ รวมถึงมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบขอกฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของกับทองถิ่นดวย เพ่ือ
พัฒนาตนเองและสามารถนําความรูไปใชใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดมีการจัดการฝกอบรมใหความรู พนักงาน 
สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและสามารถนํามาพัฒนาองคกร 
พัฒนาทองถิ่น ใหทองถิ่นมคีวามเจริญกาวหนาตอไป 
 
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือการเรียนรูและประสบการณการทาํงานใหกับพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ใหมีความเขาใจใน
การทํางานตามบทบาทหนาที่และอํานาจหนาที่ 
3.2 เพ่ือใหความรูของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ไดมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานที่ถูกตอง
เปนไปตามระเบียบ กฎหมาย 
3.3 เพ่ือสงเสริมใหผูความรูของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ไดเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาทองถิ่นได
อยางถูกตอง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
จํานวนพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบล 60 คน 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานผูนําชุมชน 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
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8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ  250,000 บาท 
 
9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ 
10.1 จํานวนพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.มีความรูความเขาใจในการทํางานตามบทบาทอํานาจหนาที ่
10.2 พนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ไดรับการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหมๆ 
10.3 การปฏิบัติงานของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.เปนไปอยางถูกตองตามระเบียบขอกฎหมาย 
  
11 ตัวชี้วัด 
จํานวนพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 60 ราย 
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1.ชื่อโครงการ  สงเสริมการดําเนนิชีวิตตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีง 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  โครงการตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเยาอยูหัวฯไดทรงเล็งเห็นสภาพความเปนอยูที่
ยากจนของราษฎรพรอมทั่งไดพระราชทานแนวทางการดําเนินงานใหหนวยงานตางๆ นําไปวางแผนปฏิบัติงาน
ใหความชวยเหลือแกไขปญหาใหกับราษฎรผูประสบความทุกขยาก ดอยโอกาสและยากจนตามภูมิภาคตางๆ 
ทั่วประเทศ โดยเนนใหผลการดําเนินงานตกถึงมือราษฎรโดยตรงเปนเบ้ืองแรกใหสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยาง 
“พออยู พอกิน” และขณะเดียวกันก็เปนการปูพ้ืนฐานไวสําหรับ ความกินดี อยูดี ในอนาคต”ดวย ดังน้ัน 
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริจึงเปนโครงการที่มุงพัฒนาราษฎรผูยากไรใหมฐีานะ ความเปนอยูที่ดีขึ้น
โดยเฉพาะประชาชนในชนบทที่อยูหางไกล ทุรกันดารและยากจนอยางแทจริง โดยมีหลักการสําคัญคอื การ
แกไขปญหาเฉพาะหนา เปนขึ้นตอนตามลําดับความจําเปน ประหยัด การพ่ึงพาตนเอง สงเสริมความรู และ
เทคนิควิชาการสมัยใหมที่เหมาะสม นอกจากน้ัน ยังมุงเนนการสรางกระบวนการเรียนรูเพ่ือใหชุมชนสามารถ
วิเคราะหปญหา และความตองการของชุมชน สามารถวางแผนการผลติที่สอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนที่ และ
ความพรอมของเกษตรกรไดดวยตนเอง และใหดําเนินการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
  ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดมีการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเปนหน่ึงในโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ มาประยุกตเผยแพรใหกับผูมีรายไดนอย 
ดอยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไปที่ 
 
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือเสริมอาชีพใหกับประชาชน 
3.2 เพ่ือสงเสริมความรูความเขาโครงการพระราชดําริ 
3.3 เพ่ือสงเสริมนําความรูไปสรางรายไดใหกับประชาชน 
3.4 เพ่ือดําเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
จํานวนประชาชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
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8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ 250,000 บาท 
 
9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
10.2 ผูเขารวมโครงการสามารถนําไปประกอบอาชีพได 
10.3 เปนการเพ่ิมรายได ลดรายจาย เกิดความพอเพียง 
10.4 การเรียนรูและเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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1.ชื่อโครงการ  คายอนุรกัษสิ่งแวดลอม 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  ประเทศไทยในอดีตเปนพ้ืนที่มีทรัพยากรธรรมชาติเปนจํานวนมาก แตการลักลอบตัดไมทําลายปาที่ผิด
กฎหมายไดเพ่ิมมากขึ้นอยางรวดเร็ว ทําใหปจจุบันทรัพยากรปาไมของไทยมีจํานวนลดนอยลง ซึ่งสงผลกระทบ
ตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศตางๆ ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยูของประชาชนเปนอยางมาก 
หนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนจึงไดมรการริเริ่มโครงการอนุรักษทรัพยากรปาไม ซึ่งจะสามารถชวย
ใหธรรมชาติของไทยกลับมามีความสมดุลเพ่ิมมากขึ้น พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถทรงมีความหวงใยในปญหาปริมาณปาไมของประเทศ โดยทั้งสองพระองคทานไดพยายาม
คิดคนหาวิธีนานัปการที่จะเพ่ิมปริมาณปาไมความหวงใยในปญหาปริมาณปาไมของไทยใหมากขึ้นอยางมั่นคง
และย่ังยืน ซึ่งพระองคไดเสนิวิธีที่เรียบงายและประหยัดในการดําเนินงาน คือ แนวคิดเรื่อ “ปลูกปา 3 อยาง 
เพ่ือประโยชน 4 อยาง” ปลูกปา 3 อยาง ไดแก ปลูกไมใหพออยู พอกิน พอใช และระบบนิเวศน “พออยู” 
หมายถึง ปลูกไมไวใชสอบโดยตรงและพลังงาน เชน ไมฟน และไมไผ เปน เพ่ือประโยชนตอระบบนิเวศนตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ในฐานะเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่อยูใกลชิด
กับประชาชนมากที่สุด ไดตระหนักถึงหนาที่และความรับผิดชอบในการรวมกันอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรา
ชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชน จึงไดจัดทําโครงการคายอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสริมใหประชาชนในชุมชนได
รวมกันอนุรักษ ดูแลรักษาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชนของตนเอง  
 
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือใหประชาชนเกิดความหวงแหนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.2 เพ่ือใหชุมชนมีปาไมเพ่ิมขึ้น 
3.3 เพ่ือดําเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
จํานวนปาไมในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือเพ่ิมขึ้น 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานหนวยงานที่เกี่ยวของ 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
ไมใชงบประมาณ 
 
9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการอนุรักษทรัพยาธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
10.2 ผูเขารวมโครงการสามารถเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10.3 เปนการเพ่ิมปาไมในชุมชน 
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1.ชื่อโครงการ  พฒันาศนูยขอมูลขาวสาร อบต. 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  ตามมาตรา 9 แหงพระราชบัญญัติขอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 บัญญัติใหหนวยงานของรัฐ
ตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยตามที่กฎหมายกําหนดไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ณ ทีท่ําการ
ของหนวยงานของรัฐโดยเรียกสถานที่ที่จัดเก็บรวบรวมขอมูลขาวสารและใหบริการวา ศูนยขอมูลขาวสาร โดย
มีเจตนารมณใหประชาชนมีโอกาสอยางกวางขวางในการไดรับขาวสารเกี่ยวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐ 
  ดังน้ัน เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด องคการบริหารสวนตําบล
นาโยงเหนือ จึงไดใหมีสถานที่สําหรับประชาชนเขาตรวจดูขอมูลขาวสารซึ่งไดรวบรวมไว โดยจัดเปนศูนยขอมูล
ขาว ใหบริการ ณ ศูนยบริการขอมูลขาวสาร ที่ประชาชนสามารเขาตรวจดูได เพ่ือประชาชนจะไดสามารถรับรู
สิทธิและหนาที่ของตนอยางเต็มที่ในการแสดงความคิดเห็นและใชสทิธิทางการเมืองไดโดยถูกตองตรงกับความ
เปนจริง ในการรักษาประโยชนของตนตอไป  
 
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสารอันเปนประโยชนแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตองและไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
3.2 เพ่ือเพ่ิมชองทางใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ อบต. 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
ศูนยขอมูลขาวสาร  อบต. จํานวน 3 แหง 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 มีการจัดต้ังศูนยขอมูลขาวสารและจัดสถานที่ใหประชาชนเขาตรวจดูขอมูล 
6.2 การแตงต้ังเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเปนปจจุบัน 
6.3 ใหความรูแกประชาชนเกี่ยวกับ พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร 
6.4 บริการอินเตอรเน็ตสําหรับใหบริการประชาชน 
6.3 มีการจัดเก็บสถิติผูมารับบริการและสรปุผลเสนอผูบรหิาร 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ 30,000 บาท 
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9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 ประชาชนไดรับขอมูลขาวสารอยางเพียงพอ 
10.2 จํานวนศูนยขอมูลขาวสาร 
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1.ชื่อโครงการ  เดก็ไทยไมโกง 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  ปจจุบันการทุจริตคอรับชันเปนปญหาที่ทําลายสังคมอยางรุนแรงและฝงรากลึก เปนปญหาที่สะทอน
วิกฤตการณดานคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแกไขปญหาไดอยางย่ังยืนน้ันคนในสงัคมตองมี
คานิยมในการรักความดีและรูสึกไมยอมรับพฤติกรรมทุจรติคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะในกลุม
เด็กและเยาวชน ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พุทธศกัราช 2537 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 66 องคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจหนาที่ในการพัฒนาตําบลทั้ง
ในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และมาตรา 67 ใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวนตําบลมี
หนาที่ตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล (5) สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และสงเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสงูอายุ และผูพิการ 
  ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ พิจารณาเห็นความสําคัญของปญหาดงกลาว จึง
ไดจัดโครงการเด็กไทยไมโกง ขึ้นเพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกันและคานิยมที่ถูกตองซึ่งจะเปนรากฐานที่สําคัญ ที่
ทําใหเด็กและเยาวชนเติบโตขึ้นเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ และเปนการปองกันแกไขปญหาทุจริตคอรรัปชันที่
ไดผลที่สุดโดยการปลูกฝงจิตสํานึกใหเด็กและเยาวชนรักความถูกตอง มีความซื่อสัตยสุจริต การยึดมั่นในความ
สัตยจริงรูจักแยกแยะถูกผิดปฏิบัติตนเองและผูอ่ืนโดยชอบ ไมคดโกง มจีิตสาธารณะ มีจิตสํานึกเพ่ือสวนรวม 
ตระหนักรูและคํานึงถึงสังคมสวนรวม มีความรับผิดชอบตอตัวเองในการกระทําใดๆ และพรอมทจีะเสียสละ
ประโยชนสวนตนเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม 
  
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือสงเสริมและปลกูฝงใหเด็กและเยาวชนเปนคนมีคุณธรรม จริยธรรม มคีวามซือ่สัตย สุจริต 
3.2 เพ่ือสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชน ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตและการโกงทุกรูปแบบ 
3.3 เพ่ือสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตน เพ่ือรักษา
ประโยชนสวนรวม 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
เด็กและเยาวชนในพ้ืนที่ อบต. จํานวน 50 คน 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2 การแตงต้ังคณะกรรมการและประสานงานคณะวิทยากร 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
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7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
ไมใชงบประมาณ  
 
9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 เด็กและเยาวชนไดรับการปลูกฝงใหเปนคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต 
10.2 เด็กและเยาวชนมีภูมิคุมกันทางสังคม ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ 
10.3 เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม 
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1.ชื่อโครงการ  เชดิชบูคุคลผูทําความดีในพืน้ที่ อบต. 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  สังคมในปจจุบันอยูดวยความเรงรีบ แกงแยงแขงขัน เพ่ือความอยูรอดในเชิงเศรษฐกิจแบบทุนนิยม ทาํ
ใหการมีคุณธรรม จริยธรรมของผูคนเกิดความเสื่อมถอย เกิดปญหามากมายในปจจบัุน ไมวาจะเปนเรื่องการ
ทุจริตทุกระดับทุกภาคสวนรวมถึงปญหาการกออาชญากรรมและอ่ืนๆ 
  เพ่ือเปนการสงเสริมใหคนดีมทีี่ยืนในสังคม สรางแบบอยางที่ดีแกคนรุนหลัง องคการบริหาร
สวนตําบลนาโยงเหนือ จึงจัดใหมีการเชิดชูบุคคลผูทําความดี เปนการยกยองเชิดชู เผยแพร ประชาสัมพันธและ
มอบรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณแกผูกระทําความดี เพ่ือสงเสริมสรางขวัญและกําลังใจแกคนดีเหลาน้ันให
รวมกันสรางสรรคสังคมทีม่ีคณุธรรม จริยธรรม ตลอดจนเปนแบบอยาง เพ่ือปลุกกระแสการสรางสังคมแหง
ความดีอยางเปนรูปธรรม เน่ืองจากความดีและคุณธรรม เปนรากฐานอันสําคัญในการพัฒนาสังคม สูความอยู
เย็นเปนสุข 
  
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติแกบุคคลที่มคีวามซื่อสัตย สจุริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
3.2 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลที่ดํารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3.3 เพ่ือสรางขวัญ กําลังใจ ตลอดจนปลุกจิตสํานึกและกระตุนใหทุภาคสวนไดมีแบบอยางที่ดีอันเปนกุศโลบาย
หน่ึงในการปลูกจิตสํานึกใหสงัคมตระหนักถึงคุณคาแหงความดีมากย่ิงขึ้น 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
บุคคลผูทําความดีในพ้ืนที่ อบต. 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2  ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ  5,000 บาท 
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9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 บุคคลทีไ่ดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ  
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1.ชื่อโครงการ  คนไทยตองไมโกง 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  ปจจุบันการทุจริตคอรับชันเปนปญหาที่ทําลายสังคมอยางรุนแรงและฝงรากลึก เปนปญหาที่สะทอน
วิกฤตการณดานคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแกไขปญหาไดอยางย่ังยืนน้ันคนในสงัคมตองมี
คานิยมในการรักความดีและรูสึกไมยอมรับพฤติกรรมทุจรติคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะในกลุม
เด็กและเยาวชน ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พุทธศกัราช 2537 และแกไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 66 องคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจหนาที่ในการพัฒนาตําบลทั้ง
ในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และมาตรา 67 ใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวนตําบลมี
หนาที่ตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล (5) สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และสงเสริมการ
พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสงูอายุ และผูพิการ 
  ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ พิจารณาเห็นความสําคัญของปญหาดงกลาว จึง
ไดจัดโครงการคนไทยตองไมโกง ขึ้นเพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกันและคานิยมที่ถูกตองซึ่งจะเปนรากฐานที่สําคญั 
ที่ทําใหคนไทยเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ และเปนการปองกันแกไขปญหาทุจริตคอรรปัชันที่ไดผลทีสุ่ดโดยการ
ปลูกฝงจิตสํานึกใหคนไทยรักความถูกตอง มีความซื่อสัตยสุจริต การยึดมั่นในความสัตยจริงรูจักแยกแยะถูกผิด
ปฏิบัติตนเองและผูอ่ืนโดยชอบ ไมคดโกง มจีิตสาธารณะ มีจิตสํานึกเพ่ือสวนรวม ตระหนักรูและคํานึงถึงสังคม
สวนรวม มคีวามรับผิดชอบตอตัวเองในการกระทําใดๆ และพรอมทีจะเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือรักษา
ประโยชนสวนรวม 
  
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือสงเสริมและปลกูฝงใหคนไทยเปนคนมีคุณธรรม จริยธรรม มคีวามซื่อสัตย สจุริต 
3.2 เพ่ือสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหคนไทย ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตและการโกงทุกรูปแบบ 
3.3.เพ่ือสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตน เพ่ือรักษาประโยชน
สวนรวม 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
ประชาชนคนไทยในพ้ืนที่ อบต. จํานวน 30 คน 
 
5.พืน้ทีด่ําเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2 การแตงต้ังคณะกรรมการและประสานงานคระวิทยากร 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
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8.งบประมาณดําเนนิการ 
ไมใชงบประมาณ 
 
9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 ประชาชนไดรับการปลูกฝงใหเปนคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มคีวามซื่อสัตยสุจรติ 
10.2 ประชาชนมีภูมิคุมกันทางสังคม ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ 
10.3 ประชาชนมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม 
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1.ชื่อโครงการ  จัดเกบ็ขอมูลพืน้ฐานเพื่อจัดทาํแผนพฒันา อบต. 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  ตามกระทรวงมหาดไทย โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น มีนโยบายในการบูรณาการกระบวนการ
ทํางานรวมกันของทุกภาคสวนที่เก่ียวของในการสงเสริมสนับสนุนใหทุกหมูบาน/ชุมชน มีกระบวนการจัดทํา 
ทบทวน ปรับปรุงแผนชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน และสนับสนุนใหหนวยงานภาครัฐ องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น นําแผนชุมชนสูการปฏิบัติซึ่งเปนกลไกสําคัญในการสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน และ
ทองถิ่นของประชาชน อบต.นาโยงเหนือ ไดดําเนินการจัดโครงการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานเพ่ือจัดทําแผนพัฒนา 
อบต.ขึ้น 
   
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานที่เปนมาตรฐานสามารถนําไปใชประโยชนในการจัดทําแผนชุมชนและวางแผน
พัฒนาทองถิ่น 
3.2 เพ่ือระดมความคิดเห็นและกําหนดแนวทางการแกไขปญหาของผูนําชุมชน 
3.3 เพ่ือใหไดแผนงานโครงการของชุมชนนํามาบรรจุไวในแผนพัฒนาสีป่ 
3.4 เพ่ือรับทราบปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชน 
3.5 เพ่ือฝกใหประชาชนไดรวมกระบวนการ รวมคิด รวมทํา รวมแกปญหา และสงเสรมิระบอบประชาธิปไตย
แบบมีสวนรวม 
3.6 เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจรติการปฏิบัติราชการขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
จัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานชุมชน และจัดใหมีประชุมเวทีประชาคม จํานวน 6 หมูบาน 
 
 5.พื้นทีด่าํเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2 จัดประชุมช้ีแจงทําความเขาใจ 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ  20,000 บาท 
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9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 ไดรับทราบปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในแตละชุมชน 
10.2 ไดแผนงานโครงของชุมชน เพ่ือนํามาบรรจุไวในแผนพัฒนาสี่ป 
10.3 ประชาชนไดแสดงความคิดเห็นและรวมกันแกไขปญหาของชุมชน 
10.4 ประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจตามระบอบประชาธิปไตย 
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1.ชื่อโครงการ  ทองที่ ทองถ่ินและชดุปฏบิตักิารประจําตาํบล 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
  องคการบริหารสวนตําบลเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีภารกิจหนาที่ตามพระราชบัญญัติสภา
ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที ่ 5) พ.ศ. 2546 และพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การพัฒนา
คน พัฒนาชุมชน พัฒนาทองถิ่น และพัฒนาองคกรใหมปีระสิทธิภาพ เพ่ือสามารถตอบสนองตอความตองการ
ของประชาชนในทองถิ่นใหเปนไปตามเปาหมายน้ัน เปนภารกิจหลักที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น มุงเนนใน
การพัฒนาอีกทั้งเปนการสงเสริมศักยภาพ เนนความเขมแข็งของชุมชนเพ่ือพัฒนาดานตางๆ ซึ่งจะทําใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเปนรากฐานการพัฒนาในทุกๆ ดานอยางย่ังยืน เปนการเสริมสรางสมรรถนะขององคกร 
ในการปฏิบัติงานสนองตอบความตองการของประชาชน และเปนการเพ่ิมขีดความสามารถทางดานการ
บริหารงาน การพัฒนาชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
การพัฒนาทองถิ่นเพ่ือใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน จึงจําเปนที่ทองถิ่น ซึ่งไดแก ผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานเจาหนาที่ และทองที่ ซึ่งไดแก กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน ประธานกลุมสตรี ประธานกลุม
แมบาน กลุม อสม. ตองประสานความรวมมือ รวมคิด รวมทํา รวมบูรณาการการทํางานใหชัดเจน เพ่ือรวมกัน
แกไขปญหาแบบองคกรเน่ืองจากในการดําเนินงานเพ่ือการพัฒนาน้ัน ทองถิ่นและทองที่ตจะมีกลุมเปาหมาย
เพ่ือการพัฒนากลุมเดียวกัน อันไดแกประชาชนในพ้ืนที่ ดังน้ัน ความสามัคคีและความสัมพันธอันดีระหวางผูนํา
ทองที่และทองถิ่นจึงเปนปจจัยหลักที่สําคญัในการบูรณาการการทํางานเพ่ือการพัฒนาพ้ืนที่ไดอยางดีที่สุด 
   
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือระดมความคิดรวมกันในการพัฒนาตําบลนาโยงเหนือ 
3.2 เพ่ือบูรณาการรวมกันเปนการพัฒนาในแนวทางเดียวกัน 
3.3 เพ่ือประสานงานระหวางหนวยงานราชการกับทองที่ ทองถิ่นกันมากขึ้น 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
1.ผูนําทองถิ่น ทองที่และชุดปฏิบัติการประจําตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 30 คน 
2.หนวยงานราชการในพ้ืนที่ตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 10 คน 
 
 5.พื้นทีด่าํเนนิการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 จัดประชุมผูรับผิดชอบเพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
6.2 มอบหมายหนาที่ใหแกผูรับผิดชอบ 
6.3 ดําเนินงานตามโครงการโดยการประชุมประจําเดือนทุกเดือน 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
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7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
จํานวนงบประมาณ  20,000 บาท 
 
9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 การพัฒนาทองถิ่นเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
10.2 ประชาชนไดรับผลประโยชนสูงสุดจกการพัฒนามากขึ้น 
10.3 ผูนําทองที่ ทองถิ่นไดรวมกันแกไขปญหาและอุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่น 
10.4 การประสานการทํางานระหวางหนวยงานตางๆ กันมากขึ้น 
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1.ชื่อโครงการ  อุดหนนุศนูยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจดัจาง 
 
2. หลกัการและเหตผุล/ที่มาของโครงการ 
 
  กระทรวงมหาดไทย ไดจัดทําโครงการ “ทองถิ่นไทยใสสะอาด” ขึ้นเพ่ือกําหนดแนวทางปองกัน

ปราบปรามการทุจริตคอรัปช่ันขึ้นในองคกรปกครองสวนทองถิ่นและสรางกระบวนการ การมีสวนรวมของเครือ

ขาวภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาดังกลาว อันเปนการตอบสนองนโยบายของรัฐบาลในการ

ปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ของรัฐ โดยใหจังหวัดให

ความสําคัญตอการกําหนดสถานที่กลางเพ่ือเปนศูนยรวมขาวการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ระดับอําเภอ และพัฒนาใหมีความพรอมในทุกๆ ดาน เชน ดานสถานที่ บุคลากร งบประมาณ วัสดุอุปกรณที่

จําเปนตางๆ เพ่ือพัฒนาสถานที่กลางดังกลาวใหเปนศูนยรวมการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

อยางแทจริง  

   
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือเปนศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อการจาง 
3.2 เพ่ือเปนสื่อกลางในการประชาสัมพันธใหกับผูสนใจการจัดซื้อจัดจาง 
3.3 เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาตรวจสอบการจัดซื้อจัดจาง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลติ 
 ศูนยรวมขอมลูขาวสารจัดซือ้จัดจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ จํานวน 1 ศูนย 
 
 5.พื้นทีด่าํเนนิการ 
ศูนยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ ณ สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นอําเภอนาโยง 
 
6.วิธดีําเนินการ 
6.1 จัดประชุมผูรับผิดชอบเพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
6.2 มอบหมายหนาที่ใหแกผูรับผิดชอบ 
6.3 ดําเนินงานตามโครงการ 
 6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
 ไมใชงบประมาณ 
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9.ผูรบัผดิชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลพัธ/ตัวชี้วัด 
10.1 เปนศูนยรวบรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจาง 
10.2 ประชาชนสามารถเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจางในพ้ืนที่ไดมากขึ้น 
10.3 เปนศูนยรวมกฎหมาย ระเบียบขอบังคับ และสั่งการของทางราชการ 
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1. ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมเผยแพรรณรงคประชาธิปไตย 
 
 2. หลกัการและเหตผุล 
  การปกครองระบอบประชาธิปไตยถือเปนรากฐานสําคัญของการปกครองประเทศไทย การ
พัฒนาประชาธิปไตยถือเปนรากฐานสําคัญของการปกครองประเทศไทย การพัฒนาประชาธิปไตยจําเปนอยาง
ย่ิงที่จะตองพัฒนาที่ประชาชน โดยพัฒนาความรูความเขาใจของประชาชนดังน้ันจึงควรนําหลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยมาใชในการประชาคม และนํามาเผยแพรใหประชาชนทราบ และกระแสการเปลี่ยนแปลง
สภาวการณของชุมชนเปนไปดวยความเจริญกาวหนาของสังคมโลก ในดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีจะมี
ผลกระทบตอการดํารงชีวิตในดานสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรม ทําใหประเทศตางๆ ตองมีการ
เปลี่ยนแปลงไปตามสภาวการณดังกลาวขางตน สังคมโลกกําลังใหความสนใจเก่ียวกับการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย สิทธิมนุษยชน การคาระหวางประเทศ และสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะอยางย่ิงการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยที่สงเสริมใหประชาชนมีอิสระทางความคิด การมีสวนรวมของประชาชนเปนการปกครองโดย
ประชาชน และเพ่ือประชาชนที่ทุกๆประเทศใหความสําคัญเปนอยางย่ิง 
  องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ไดพิจารณาเห็นวาการสงเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ที่ประเทศไทยใชในการปกครองประเทศควรมีชุมชนตางๆ ใน
พ้ืนที่ควรจะมีความรู ความเขาใจที่ถูกตอง และใชปฏิบัติในชีวิตประจําวัน รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2550 ในสวนที่เก่ียวกับแนวนโยบายไทยดานการมีสวนรวมประชาชน รัฐตองดําเนินการตาม
แนวนโยบายดานการมีสวนรวมของประชาชน คือ สงเสริมและใหการศึกษาแกประชาชนเก่ียวกับการพัฒนา
การเมือง และการปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขรวมทั้งสงเสริมให
ประชาชนไดใชสิทธิเลือกต้ังโดยสุจริต และเที่ยงธรรม การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิ
เสรีภาพของประชาชนจึงไดจัดทําโครงการน้ีขึ้น 
 
3. เปาหมาย   
เพ่ือใหประชาชน ใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย จํานวน 6 หมูบาน 
 
4. วัตถุประสงค 
 4.1 เพ่ือใหประชาชนมีความรู ความเขาใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 
 4.2 เพ่ือนําวิธีการปกครองระบอบประชาธิปไตยไปใชในชีวิตประจําวัน 
 4.3 เพ่ือสงเสริมบทบาทอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 
5. วิธีดําเนินการ 
 5.1 จัดรณรงคเผยแพรประชาธิปไตยทั้ง 6 หมูบาน 
 5.2 การบรรยายใหความรูโดยวิทยากร 
 5.3 จัดทําเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ 
 
6. สถานที่ดําเนินการ   
พ้ืนที่ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
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7. ระยะเวลาดําเนินการ  
ปงบประมาณ 2562  
 
8.งบประมาณดําเนนิการ 
 จํานวนงบประมาณ  20,000 บาท 
 
9. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
   สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 10.1 เยาวชนและประชาชนมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 10.2 เยาวชนและประชาชนสามารถนําความรูการปกครองระบอบประชาธิปไตยไปใชใน
ชีวิตประจําวันมากขึ้น 
 10.3 เยาวชนและประชาชนมีสวนรวมในการปกครองระบอบประชาธิปไตยมากขึ้น 
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1.ชื่อโครงการ สงเสริมความเขมแข็งของชมุชน ชุมชนอยูดีมีสขุ 
 
 2. หลกัการและเหตผุล 
 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑2 น้ีมุงสรางภูมิคุมกันเพ่ือปองกันปจจัยเสี่ยง และ
เสริมรากฐานของประเทศดานตางๆ ใหเขมแข็งควบคูกับการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพเขาถึงทรัพยากร
และไดรับประโยชนจากแผนพัฒนาฯ ฉบับน้ีอยางเปนธรรมอันจะนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป การสราง
ความเปนธรรมในสังคมซึ่งใหความสําคัญกับประเด็นเหลาน้ี คือ การสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
ใหกับทุกคนในสังคมไทยควบคูกับการเสริมสรางขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสรางโอกาสใน
ชีวิตใหแกตนเองการจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐานเนนการสรางภูมิคุมกันระดับปจเจก และ
สรางการมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ การเสริมสรางพลังใหทุกภาคสวนสามารถ
เพ่ิมทางเลือกการใชชีวิตในสังคมและมีสวนรวมในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไดอยางมีคุณคาและ
ศักด์ิศรีการสานสรางความสัมพันธของคนในสังคมใหมีคุณคารวมและตระหนักถึงผลประโยชนของ สังคม และ
เสริมสรางการบริหารราชการแผนดินที่มีประสิทธิภาพ การพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยาง
ย่ังยืน โดยใหความสําคัญกับการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและการเสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันทาง
สังคมการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและย่ังยืนโดยใหความสําคัญกับประเด็นเหลาน้ี 
คือ การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการพัฒนาที่มีคุณภาพและย่ังยืน การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันที่
มีประสิทธิภาพเทาเทียมและเปนธรรมและการบริหารจัดการเศรษฐกิจสวนรวมอยางมีเสถียรภาพ  
  องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงจัดทําโครงการสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน ชุมชนอยูดีมี
สุข เพ่ือเสริมสรางชุมชนเขมแข็งอยางย่ังยืน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความสุขอยางย่ังยืนเพ่ือ
แกปญหาและสนองความตองการของประชาชนในพ้ืนที่อันนําไปสูเปาหมายของการบริหารจัดการชุมชนให
เขมแข็งอยางย่ังยืนและประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยางแทจริง  
 
3. วัตถุประสงค 
 3.๑  เพ่ือเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพชีวิตแกประชาชนในพ้ืนที ่
 3.๒ เพ่ือยกระดับรายไดและพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพใหกับครัวเรือนของประชาชน 
          3.3 เพ่ือใหชุมชนมีความเขมแข็งสามารถชวยเหลือตนเองได 
 
4. กลุมเปาหมาย 
ประชาชนในพ้ืนที่ หมูที่ 1-7  
 
5.สถานทีด่ําเนินการ 
พ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ หมูที่ 1-7 
 
6.ระยะเวลาดาํเนนิการ 
ปงบประมาณ  2562  
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7.วิธีดําเนินโครงการ 
7.1 เสนอโครงการ 
7.2 ประชุมคณะทํางานพรอมวางแผนการดําเนินงาน 
7.3 ประชาสัมพันธใหประชาชนเขารวมโครงการ 
7.4 ดําเนินการตามโครงการที่ต้ังไว 
7.5 สรุปผลการดําเนินงาน 

 
7. งบประมาณ  
จํานวนงบประมาณ  60,000 บาท 
 
8. หนวยงานที่รบัผดิชอบ  
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
9. ประโยชนทีค่าดวาจะไดรบั  
9.๑ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น สามารถดํารงชีวิตไดอยางยั่งยืน  
9.๒ ประชาชนสามารถประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับครัวเรือนเพ่ิมขึ้น 
9.3 ชุมชนมีความเข็มแข็งสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยางย่ังยืน 
  



 


