
แผนปฏิบัติการป้องกนั ปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบ ประจาํปี ŚŝŞř-ŚŝŞŝ 
 

 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตาํบลนาโยงเหนือ    

อาํเภอนาโยง   จังหวดัตรัง 
 



       

คํานํา 

      

  การทุจริตเปนปญหาใหญของสังคมไทยมาเปนเวลานานและฉุดรั้งความเจริญกาวหนาการพัฒนา
ศักยภาพและขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ ซึ่งในปจจุบันไดทวีความรุนแรงขึ้นอยางตอเนื่อง ทํา
ใหเกิดความเสียหายในวงกวาง โดยสงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจ ระบบสังคม ระบบการเมืองการปกครอง
และการบริหารราชการเปนอยางมาก การแกปญหาการทุจริตจึงเปนสิ่งสําคัญท่ีหนวยงานในภาครัฐซึ่งเปน
หนวยงานหลักในการขับเคลื่อนประเทศไทยใหมีความเจริญกาวหนาสามารถแขงขันกับตางประเทศไดอยาง
ทัดเทียมนานาอารยประเทศ ที่จะตองประสานความรวมมือทั้งภาคเอกชนและภาคประชาสังคมเพื่อรวมกัน
พัฒนาปรับปรุงระบบ การบริหารจัดการ และการพัฒนาคนควบคูไปพรอมกัน โดยการปลูกฝงความซื่อสัตย
สุจริต รับผิดชอบมีวินัย ตลอดจนคานิยมอ่ืนๆ ที่ถูกตอง รวมทั้งเขาใจวิถีดําเนินชีวิตที่สมควรคูและมีคุณคา
ประกอบกับคณะรักษาความสงบแหงชาติ หรือ คสช. ไดมีคําสั่งที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการปองกันและ
แกไขปญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยทุกสวนราชการและหนวยงานภาครัฐกําหนดมาตรการหรือแนว
ทางแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบโดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลในการบริหารงานและสงเสริมการมี
สวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันเพ่ือมิใหเกิดการทุจริตได 
 

  เพ่ือใหการเดินงานดังกลาวบรรลุผลไดอยางเปนรูปธรรม องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงได
จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบขององคการบริหารสวนตําบลนาโยง
เหนือ พ.ศ. 2561-2564 ข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศาสตรและกลยุทธขององคการบริหารสวนตําบลนาโยง
เหนือ ใหบรรลุเปาหมายและเปนการถือปฏิบัติตอไป 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

  



สารบัญ 
 
 
           หนา 
 
สวนที่ 1 บทนํา          1 
 
สวนที่ 2 แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต       2-5 
 
สวนที่ 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ      6-43 
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สวนที่ 1 
 

บทนํา 
 
  ตามคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ 69/2557 เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ ไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางการ
ปองกันและแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยม่ังเนนการสรางธรร
มาภิบาลในการบริหารงานและสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาพสวนในการตรวจสอบ เฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิ
ใหเกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของ พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ได
แถลงนโยบายของรัฐบาล ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินที่มีธรรมาภิบาลและการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปนนโยบายของรัฐบาล นั้น 
 
  ดังนั้น เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ องคการบริหารสวนตําบลนา
โยงเหนือ ไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
ประจําป 2562 - 2564 เพื่อใหทุกกองในหนวยงาน ใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ทั้งนี้ไดมุงเนนใหการดําเนินการปองกันและปราบปรามการทุจริตขององคการบริหาร
สวนตําบลนาโยงเหนือ เปนไปอยางตอเนื่อง สรางระบบราชการที่มีความโปรงใส จัดระบบการตรวจสอบและ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม ความคุมคาเปดเผยขอมูลขาวสาร ปรับปรุงระบบการ
ปฏิบัติงานใหเกิดความโปรงใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนใหมีสวนรวมในการรณรงคปลูก
จิตสํานึกคานิยมของสังคมใหประชาชนรวมกันตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบของเจาหนาที่ของรัฐ ตอไป 
 
วิสัยทัศน 

“มุงม่ัน พัฒนา นําพาทองถิ่นสูความเจริญอยางยั่งยืน 
บนพื้นฐานธรรมาภิบาลและความพอเพียง” 

 
ประเด็นยุทธศาสตร 

พันธกิจ 
1.กอสราง ปรับปรุง บํารุงและรักษาถนน สะพาน คูระบายน้ําใหไดมาตรฐาน 
2.กอสราง ปรับปรุง ขยายเขตประปาหมูบาน ขุดลอกแหลงน้ําที่สรางขึ้นและแหลงน้ําเดิมใหทุก

ครอบครัวไดรับประโยชนอยางท่ัวถึง 
3.สงเสริมและพัฒนาอาชีพและรายไดใหแกประชาชนมีอาชีพที่เหมาะสม รายไดเพียงพอตอการครอง

ชีพ และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
4.สงเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การควบคุมโรคติดตอ 
5.พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
6.สงเสริมสนับสนุนการศกึษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
7.พัฒนาการบริหาร การบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
8.สรางจิตสํานึกในคุณคาและเล็งเห็นความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
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สวนที่ 2 
 

 
มิต ิ
 

ภารกิจตาม
มิต ิ

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.การ
สราง
สังคมที่
ไมทนตอ
การ
ทุจริต 

1.การสราง
จิตสํานึก
และความ
ตระหนักแก
บุคลากรทั้ง
ขาราชการ
การเมือง
ฝายบริหาร 
ฝายสภา
ทองถิ่นและ
ฝายประจํา 
อปท. 
2.การสราง
จิตสํานึก
และความ
ตระหนักแก
ประชาชน
ทุกภาคสวน
ในทองถิ่น 

1.ฝกอบรม
เพ่ิมศักยภาพ
ผูนําชุมชน 
2.ทัศนศกึษา
และดูงานของ
แกนนํา 
เจาหนาที่ 
สมาชิก อบต. 
 
1. โครงการ
คายอนุรักษ
สิ่งแวดลอม 
2. โครงการ
สงเสริมการ
ดําเนินชีวิต
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. สงเสริม
และพัฒนา
กลุมอาชีพ
ตางๆ 
4.ปลูกตนไม
เฉลิมพระ
เกียรติ 
5. พัฒนา
บทบาทสตรี
และครอบครัว 

20,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

10,000 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

10,000 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

10,000 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 
 

50,000 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

10,000 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 
- 
 
 
 
 

25,000 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

10,000 
 
 

20,000 

 

มิติที่ 1 รวม 7 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

380,000 380,000 380,000 380,000 105,000  
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มิต ิ
 

ภารกิจตาม
มิต ิ

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
2.การ
บริหาร
ราชการ
เพ่ือ
ปองกัน
การทุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.มาตรการ
สรางความ
โปรงใสใน
การปฏิบัติ
ราชการ 
 
 
 
2.การเชิดชู
เกียรติแก
หนวยงาน/
บุคคลในการ
ดําเนิน
กิจการ
ประพฤติ
ปฏิบัติตนให
เปนที่
ประจักษ 
 

1.พัฒนา
ศูนยขอมูล
ขาวสาร 
อบต. 
2.ทองถ่ิน
ไทย ใส
สะอาด 
 
1. สงเสริม
และปองกัน
การทุจริต
(คนไทยไม
โกง) 
 
2. เชิดชู
บุคคลผูทํา
ความดีใน
พ้ืนที่ อบต. 
 
3. เด็กไทย
ตองไมโกง 
 
4.ชวยเหลือ
สงเคราะห
ผูดอยโอกาส 
ผูยากไร 
 

30,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 

30,000 

30,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 

30,000 

30,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 

30,000 

30,000 
 
 
 

10,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 

30,000 

- 
 
 
 
10,000 

 
 
 
15,000 

 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

- 
 
 

30,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติที่ 2 รวม 6 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

105,000 105,000 105,000 105,000 60,000  
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มิต ิ
 

ภารกิจตาม
มิต ิ

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
3. การ
สงเสริม
บทบาท
และการมี
สวนรวม
ของภาค
ประชาชน 

1. การรับ
ฟงความ
คิดเห็นการ
รับและ
ตอบสนอง
เรื่อง
รองเรียน/
รองทุกข
ของ
ประชาชน 

1. จัดเก็บขอมูล
พ้ืนฐานเพ่ือ
จัดทํา
แผนพัฒนา 
อบต. 
2. อุดหนุนศูนย
รวมขอมูล
ขาวสารการ
จัดซื้อจัดจาง
ของ อบต.ใน
ระดับอําเภอ 
3. สงเสริม
เผยแพรรณรงค
การปกครอง
ระบบ
ประชาธิปไตย
อันมี
พระมหากษัตริย
เปนประมุข 
4. สงเสริม
ความเขมแข็ง
ของชุมชน 
ชุมชนอยูดีมีสุข 
5.การเลือกตั้ง
ทั่วไปและ
เลือกตั้ง
ตําแหนงที่วาง
และสนับสนุน
การเลือกตั้ง 
สส./สว. 
 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 

530,000 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 

530,000 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 

530,000 

20,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

60,000 
 
 
 

530,000 

20,000 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

600,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติที่ 3 รวม 5 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

640,000 640,000 640,000 640,000 640,000  
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มิต ิ
 

ภารกิจ
ตามมิติ 

โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมาย
เหตุ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณ 

(บาท) 
4. การ
เสริมสราง
และ
ปรับปรุง
กลไกใน
การ
ตรวจสอบ
การ
ปฏิบัติ
ราชการ
ของอปท. 

1.
เสริมสราง
การมีสวน
ของชุมชน
และบูรณา
การทุก
ภาคสวน
เพ่ือ
ตอตาน
การทุจริต 

1. ทองที่ 
ทองถิ่นและ
ชุดปฏิบัติการ
ประจําตําบล 
2. พัฒนา
ความรูของ
พนักงาน 
สมาชิกและ
เจาหนาที่ 
อบต. 
3. ลด
อุบัติเหตุชวง
เทศกาล
สําคัญ(วันข้ึน
ปใหม/
สงกรานต) 
4.ปองกัน
และแกไข
ปญหายาเสพ
ติด 
5. แขงขัน
กีฬาตานยา
เสพติดเยาวชน
และประชาชน
ตําบลนาโยง
เหนือ 

20,000 
 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 
 
 

250,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 
 

100,000 

20,000 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 

35,000 
 
 

 
100,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติที่ 4 รวม 5 โครงการ/
กิจกรรม/
มาตรการ 

435,000 435,000 435,000 435,000 185,000  
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สวนที่ 3 
1.ชื่อโครงการ  ฝกอบรมเพิ่มศักยภาพผูนําชุมชน 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทความสําคัญยิ่งตอการพัฒนาทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ดวย
เหตุผลดังกลาวการพัฒนาศกัยภาพทักษะและความรูของผูนําชุมชนใหมีความพรอมที่จะรับภารกิจและการจุด
บริการใหแกชุมชนจึงเปนเรื่องที่สําคัญอยางยิ่ง ประกอบกับการใหการศึกษาอบรมเปนสิ่งสําคัญประการหนึ่งท่ี
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือไดดําเนินการ เพ่ือใหผูนําชุมชนทองถิ่นมีความรูและทักษะดานการ
ปกครองสวนทองถิ่น มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติหนาที่ รวมถึงมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระเบียบขอ
กฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับทองถิ่นดวย เพ่ือพัฒนาตนเองและสามารถนําความรูไปใชใหเปนประโยชนตอ
การปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดมีการจัดการฝกอบรมผูนําชุมชนเพ่ือเปนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและสามารถนํามาพัฒนาองคกร พัฒนาทองถ่ิน ใหทองถิ่นมีความเจริญกาวหนา
ตอไป 
 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือสรางการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหกับผูนําทองถิ่นใหมีความเขาใจในการทํางาน
ตามบทบาทหนาที่และอํานาจหนาที่ 

3.2 เพื่อใหผูนําชุมชนไดมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานที่ถูกตองเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย 
3.3 เพื่อสงเสริมใหผูนําชุมชนไดเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาทองถิ่นไดอยางถูกตอง 

 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

ผูนําชุมชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบล 30 คน 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 
องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานผูนําชุมชน 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 - 2565 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 20,000 บาท 
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9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ 

10.1 ผูนําชุมชนมีความรูความเขาใจในการทํางานตามบทบาทอํานาจหนาที่ 
10.2 ผูนําชุมชนไดรับการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหมๆ 
10.3 การปฏิบัติงานของผูนําชุมชนเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบขอกฎหมาย 

 
11 ตัวชี้วัด 

จํานวนผูนําชุมชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 30 ราย 
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1.ชื่อโครงการ  พัฒนาความรูของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต. 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทความสําคัญยิ่งตอการพัฒนาทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 
ดวยเหตุผลดังกลาวการพัฒนาศักยภาพทักษะและความรูของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ใหมีความ
พรอมท่ีจะรับภารกิจและการจุดบริการใหแกชุมชนจึงเปนเรื่องที่สําคัญอยางยิ่ง ประกอบกับการใหการศึกษา
อบรมเปนสิ่งสําคัญประการหนึ่งที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือไดดําเนินการ เพ่ือใหความรูของ
พนักงาน สมาชิกและเจาหนาท่ี อบต.มีความรูและทักษะดานการปกครองสวนทองถ่ิน มีความรูความเขาใจใน
การปฏิบัติหนาที่ รวมถึงมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระเบียบขอกฎหมายตางๆ ที่เก่ียวของกับทองถิ่นดวย เพ่ือ
พัฒนาตนเองและสามารถนําความรูไปใชใหเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดมีการจัดการฝกอบรมใหความรู พนักงาน 
สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและสามารถนํามาพัฒนาองคกร 
พัฒนาทองถ่ิน ใหทองถิ่นมีความเจริญกาวหนาตอไป 
 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหกับพนักงาน สมาชิกและเจาหนาท่ี อบต.ใหมีความ
เขาใจในการทํางานตามบทบาทหนาที่และอํานาจหนาที่ 

3.2 เพื่อใหความรูของพนักงาน สมาชกิและเจาหนาที่ อบต.ไดมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานที่
ถูกตองเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย 

3.3 เพื่อสงเสริมใหผูความรูของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ไดเพิ่มศกัยภาพในการพัฒนา
ทองถิ่นไดอยางถูกตอง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

จํานวนพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบล 60 คน 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานผูนําชุมชน 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 – 2564 
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8.งบประมาณดําเนินการ 
จํานวนปงบประมาณละ 250,000 บาท 

 
9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ 

10.1 จํานวนพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.มีความรูความเขาใจในการทํางานตามบทบาท
อํานาจหนาที่ 

10.2 พนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ไดรับการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหมๆ 
10.3 การปฏิบัติงานของพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.เปนไปอยางถูกตองตามระเบียบขอ

กฎหมาย 
  
11 ตัวชี้วัด 

จํานวนพนักงาน สมาชิกและเจาหนาที่ อบต.ในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 
60 ราย 
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1.ชื่อโครงการ  สงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  โครงการตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเยาอยูหัวฯไดทรงเล็งเห็นสภาพความเปนอยูที่
ยากจนของราษฎรพรอมทั่งไดพระราชทานแนวทางการดําเนินงานใหหนวยงานตางๆ นําไปวางแผนปฏิบัติงาน
ใหความชวยเหลือแกไขปญหาใหกับราษฎรผูประสบความทุกขยาก ดอยโอกาสและยากจนตามภูมิภาคตางๆ 
ทั่วประเทศ โดยเนนใหผลการดําเนินงานตกถึงมือราษฎรโดยตรงเปนเบื้องแรกใหสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยาง 
“พออยู พอกิน” และขณะเดียวกันก็เปนการปูพื้นฐานไวสําหรับ ความกินดี อยูดี ในอนาคต”ดวย ดังนั้น 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริจึงเปนโครงการที่มุงพัฒนาราษฎรผูยากไรใหมีฐานะ ความเปนอยูที่ดีข้ึน
โดยเฉพาะประชาชนในชนบทที่อยูหางไกล ทุรกันดารและยากจนอยางแทจริง โดยมีหลักการสําคัญคือ การ
แกไขปญหาเฉพาะหนา เปนขึ้นตอนตามลําดับความจําเปน ประหยัด การพ่ึงพาตนเอง สงเสริมความรู และ
เทคนิควิชาการสมัยใหมที่เหมาะสม นอกจากนั้น ยังมุงเนนการสรางกระบวนการเรียนรูเพ่ือใหชุมชนสามารถ
วิเคราะหปญหา และความตองการของชุมชน สามารถวางแผนการผลิตที่สอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนที่ และ
ความพรอมของเกษตรกรไดดวยตนเอง และใหดําเนินการตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
  ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดมีการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเปนหนึ่งในโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ มาประยุกตเผยแพรใหกับผูมีรายไดนอย 
ดอยโอกาสทางสังคมและประชาชนทั่วไปที ่
 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือเสริมอาชีพใหกับประชาชน 
3.2 เพื่อสงเสริมความรูความเขาโครงการพระราชดําริ 
3.3 เพื่อสงเสริมนําความรูไปสรางรายไดใหกับประชาชน 
3.4 เพ่ือดําเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

จํานวนประชาชนในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 - 2565 



 
-11- 

 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 200,000 บาท 
 
9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
10.2 ผูเขารวมโครงการสามารถนําไปประกอบอาชีพได 
10.3 เปนการเพ่ิมรายได ลดรายจาย เกิดความพอเพียง 
10.4 การเรียนรูและเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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1.ชื่อโครงการ  คายอนุรักษสิ่งแวดลอม 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  ประเทศไทยในอดีตเปนพื้นที่มีทรัพยากรธรรมชาติเปนจํานวนมาก แตการลักลอบตัดไมทําลายปาที่
ผิดกฎหมายไดเพ่ิมมากขึ้นอยางรวดเร็ว ทําใหปจจุบันทรัพยากรปาไมของไทยมีจํานวนลดนอยลง ซึ่งสงผล
กระทบตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศตางๆ ตลอดจนวิถีชีวิตความเปนอยูของประชาชนเปน
อยางมาก หนวยงานตางๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนจึงไดมรการริเริ่มโครงการอนุรักษทรัพยากรปาไม ซึ่งจะ
สามารถชวยใหธรรมชาติของไทยกลับมามีความสมดุลเพิ่มมากขึ้น พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวและสมเด็จ
พระบรมราชินีนาถทรงมีความหวงใยในปญหาปริมาณปาไมของประเทศ โดยทั้งสองพระองคทานไดพยายาม
คิดคนหาวิธีนานัปการที่จะเพ่ิมปริมาณปาไมความหวงใยในปญหาปริมาณปาไมของไทยใหมากขึ้นอยางมั่นคง
และยั่งยืน ซึ่งพระองคไดเสนิวิธีที่เรียบงายและประหยัดในการดําเนินงาน คอื แนวคิดเรื่อ “ปลูกปา 3 อยาง 
เพ่ือประโยชน 4 อยาง” ปลูกปา 3 อยาง ไดแก ปลูกไมใหพออยู พอกิน พอใช และระบบนิเวศน “พออยู” 
หมายถึง ปลูกไมไวใชสอบโดยตรงและพลังงาน เชน ไมฟน และไมไผ เปน เพ่ือประโยชนตอระบบนิเวศนตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ในฐานะเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่อยูใกลชิด
กับประชาชนมากที่สุด ไดตระหนักถึงหนาที่และความรับผิดชอบในการรวมกันอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรา
ชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชน จึงไดจัดทําโครงการคายอนุรักษสิ่งแวดลอม เพ่ือสงเสริมใหประชาชนในชุมชนได
รวมกันอนุรักษ ดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในชุมชนของตนเอง  
 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือใหประชาชนเกิดความหวงแหนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
3.2 เพื่อใหชุมชนมีปาไมเพ่ิมข้ึน 
3.3 เพื่อดําเนินการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

จํานวนปาไมในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือเพ่ิมขึ้น 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
6.2 ประสานหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินโครงการ 
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7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 - 2565 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 50,000 บาท 
 
9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 ผูเขารวมโครงการมีความรูความเขาใจในการอนุรักษทรัพยาธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
10.2 ผูเขารวมโครงการสามารถเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10.3 เปนการเพ่ิมปาไมในชุมชน 
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1.ชื่อโครงการ  พัฒนาศูนยขอมูลขาวสาร อบต. 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  ตามมาตรา 9 แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. 2540 บัญญัติใหหนวยงานของ
รัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยตามที่กฎหมายกําหนดไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ณ ที่ทํา
การของหนวยงานของรัฐโดยเรียกสถานที่ที่จัดเก็บรวบรวมขอมูลขาวสารและใหบริการวา ศูนยขอมูลขาวสาร 
โดยมีเจตนารมณใหประชาชนมีโอกาสอยางกวางขวางในการไดรับขาวสารเก่ียวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐ 
  ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด องคการบริหารสวนตําบล
นาโยงเหนือ จึงไดใหมีสถานท่ีสําหรับประชาชนเขาตรวจดูขอมูลขาวสารซึ่งไดรวบรวมไว โดยจัดเปนศูนยขอมูล
ขาว ใหบริการ ณ ศูนยบริการขอมูลขาวสาร ที่ประชาชนสามารเขาตรวจดูได เพ่ือประชาชนจะไดสามารถรับรู
สิทธิและหนาที่ของตนอยางเต็มท่ีในการแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองไดโดยถูกตองตรงกับความ
เปนจริง ในการรักษาประโยชนของตนตอไป  
 
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสารอันเปนประโยชนแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตองและไมบิดเบือน
ขอเท็จจริง 

3.2 เพื่อเพิ่มชองทางใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของ อบต. 
 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

ศูนยขอมูลขาวสาร  อบต. จํานวน 3 แหง 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

ในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 มีการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารและจัดสถานที่ใหประชาชนเขาตรวจดูขอมูล 
6.2 การแตงตั้งเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเปนปจจุบัน 
6.3 ใหความรูแกประชาชนเก่ียวกับ พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร 
6.4 บริการอินเตอรเน็ตสําหรับใหบริการประชาชน 
6.3 มีการจัดเก็บสถิติผูมารับบริการและสรุปผลเสนอผูบริหาร 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 - 2565 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 30,000 บาท 
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9.ผูรับผิดชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 ประชาชนไดรับขอมูลขาวสารอยางเพียงพอ 
10.2 จํานวนศูนยขอมูลขาวสาร 
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1.ชื่อโครงการ  เด็กไทยไมโกง 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  ปจจุบันการทุจริตคอรับชันเปนปญหาที่ทําลายสังคมอยางรุนแรงและฝงรากลึก เปนปญหาที่สะทอน
วิกฤตการณดานคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแกไขปญหาไดอยางยั่งยืนนั้นคนในสังคมตองมี
คานิยมในการรักความดีและรูสึกไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะใน
กลุมเด็กและเยาวชน ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พุทธศักราช 2537 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 66 องคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจหนาที่ในการพัฒนา
ตําบลทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และมาตรา 67 ใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวน
ตําบลมีหนาที่ตองทําในเขตองคการบรหิารสวนตําบล (5) สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และสงเสริม
การพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
  ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ พิจารณาเห็นความสําคัญของปญหาดงกลาว 
จึงไดจัดโครงการเด็กไทยไมโกง ข้ึนเพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกันและคานยิมที่ถูกตองซึ่งจะเปนรากฐานที่สําคญั 
ที่ทําใหเด็กและเยาวชนเติบโตขึ้นเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ และเปนการปองกันแกไขปญหาทุจริตคอรรัปชันที่
ไดผลที่สุดโดยการปลูกฝงจิตสํานึกใหเด็กและเยาวชนรักความถูกตอง มีความซื่อสัตยสุจริต การยึดม่ันในความ
สัตยจริงรูจักแยกแยะถูกผิดปฏิบัติตนเองและผูอ่ืนโดยชอบ ไมคดโกง มีจิตสาธารณะ มีจิตสํานึกเพ่ือสวนรวม 
ตระหนักรูและคํานึงถึงสังคมสวนรวม มีความรับผิดชอบตอตัวเองในการกระทําใดๆ และพรอมทีจะเสียสละ
ประโยชนสวนตนเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม 
  
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงใหเด็กและเยาวชนเปนคนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย สุจริต 
3.2 เพื่อสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชน ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตและการโกงทุก

รูปแบบ 
3.3 เพ่ือสงเสริมใหเด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตน เพ่ือ

รักษาประโยชนสวนรวม 
 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

เด็กและเยาวชนในพื้นที่ อบต. จํานวน 50 คน 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2 การแตงตั้งคณะกรรมการและประสานงานคระวิทยากร 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 



6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
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7.ระยะเวลาดําเนินการ 
ปงบประมาณ 2561 - 2565 

 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 20,000 บาท 
 
9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 เด็กและเยาวชนไดรับการปลูกฝงใหเปนคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต 
10.2 เด็กและเยาวชนมีภูมิคุมกันทางสังคม ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอรรัปชันและการโกงทุก

รูปแบบ 
10.3 เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือรักษาประโยชน

สวนรวม 
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1.ชื่อโครงการ  เชิดชูบุคคลผูทําความดีในพื้นที่ อบต. 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  สังคมในปจจุบันอยูดวยความเรงรีบ แกงแยงแขงขัน เพ่ือความอยูรอดในเชิงเศรษฐกิจแบบทุนนิยม 
ทําใหการมีคุณธรรม จริยธรรมของผูคนเกิดความเสื่อมถอย เกิดปญหามากมายในปจจุบัน ไมวาจะเปนเรื่อง
การทุจริตทุกระดับทุกภาคสวนรวมถึงปญหาการกออาชญากรรมและอื่นๆ 
  เพ่ือเปนการสงเสริมใหคนดีมีที่ยืนในสังคม สรางแบบอยางที่ดีแกคนรุนหลัง องคการบริหาร
สวนตําบลนาโยงเหนือ จึงจัดใหมีการเชิดชูบุคคลผูทําความดี เปนการยกยองเชิดชู เผยแพร ประชาสัมพันธ
และมอบรางวัลหรือประกาศเกียรติคุณแกผูกระทําความดี เพื่อสงเสริมสรางขวัญและกําลังใจแกคนดีเหลานั้น
ใหรวมกันสรางสรรคสังคมที่มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนเปนแบบอยาง เพ่ือปลุกกระแสการสรางสังคมแหง
ความดีอยางเปนรูปธรรม เนื่องจากความดีและคุณธรรม เปนรากฐานอันสําคัญในการพัฒนาสังคม สูความอยู
เย็นเปนสุข 
  
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือยกยองเชิดชูเกียรติแกบุคคลที่มีความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
3.2 เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติบุคคลที่ดํารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3.3 เพ่ือสรางขวัญ กําลังใจ ตลอดจนปลุกจิตสํานึกและกระตุนใหทุภาคสวนไดมีแบบอยางที่ดีอันเปน

กุศโลบายหนึ่งในการปลูกจิตสึกใหสังคมตระหนักถึงคุณตาแหงความดีมากยิ่งข้ึน 
 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

บุคคลผูทําความดีในพ้ืนที่ อบต. 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2  ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 - 2565 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 5,000 บาท 
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9.ผูรับผิดชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 บุคคลที่ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ  



-20- 
1.ชื่อโครงการ  คนไทยตองไมโกง 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  ปจจุบันการทุจริตคอรับชันเปนปญหาที่ทําลายสังคมอยางรุนแรงและฝงรากลึก เปนปญหาที่สะทอน
วิกฤตการณดานคุณธรรมจริยธรรมของคนในสังคม ซึ่งการที่จะแกไขปญหาไดอยางยั่งยืนนั้นคนในสังคมตองมี
คานิยมในการรักความดีและรูสึกไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ โดยเฉพาะใน
กลุมเด็กและเยาวชน ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พุทธศักราช 2537 และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2552 มาตรา 66 องคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจหนาที่ในการพัฒนา
ตําบลทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และมาตรา 67 ใตบังคับแหงกฎหมาย องคการบริหารสวน
ตําบลมีหนาที่ตองทําในเขตองคการบรหิารสวนตําบล (5) สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และสงเสริม
การพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ 
  ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ พิจารณาเห็นความสําคัญของปญหาดงกลาว 
จึงไดจัดโครงการคนไทยตองไมโกง ขึ้นเพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกันและคานิยมที่ถูกตองซึ่งจะเปนรากฐานที่
สําคัญ ที่ทําใหคนไทยเปนพลเมืองที่มีคุณภาพ และเปนการปองกันแกไขปญหาทุจริตคอรรัปชันที่ไดผลท่ีสุด
โดยการปลูกฝงจิตสํานึกใหคนไทยรักความถูกตอง มีความซื่อสัตยสุจริต การยึดม่ันในความสัตยจริงรูจัก
แยกแยะถูกผิดปฏิบัติตนเองและผูอ่ืนโดยชอบ ไมคดโกง มีจิตสาธารณะ มีจิตสํานึกเพื่อสวนรวม ตระหนักรู
และคํานึงถึงสังคมสวนรวม มีความรับผิดชอบตอตัวเองในการกระทําใดๆ และพรอมทีจะเสียสละประโยชน
สวนตนเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม 
  
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือสงเสริมและปลูกฝงใหคนไทยเปนคนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย สุจริต 
3.2 เพื่อสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหคนไทย ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตและการโกงทุกรูปแบบ 
3.3.เพ่ือสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตน เพื่อรักษา

ประโยชนสวนรวม 
 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

ประชาชนคนไทยในพื้นที่ อบต. จํานวน 30 คน 
 
5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2 การแตงตั้งคณะกรรมการและประสานงานคระวิทยากร 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 

7.ระยะเวลาดําเนนิการ 
ปงบประมาณ 2561 - 2565 
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8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 10,000 บาท 
 
9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 ประชาชนไดรับการปลูกฝงใหเปนคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตยสุจริต 
10.2 ประชาชนมีภูมิคุมกันทางสังคม ไมยอมรับพฤติกรรมทุจริตคอรรัปชันและการโกงทุกรูปแบบ 
10.3 ประชาชนมีจิตสาธารณะ และพรอมที่จะเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือรักษาประโยชนสวนรวม 
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1.ชื่อโครงการ  จัดเก็บขอมูลพื้นฐานเพื่อจัดทําแผนพฒันา อบต. 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  ตามกระทรวงมหาดไทย โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน มีนโยบายในการบูรณาการกระบวนการ
ทํางานรวมกันของทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในการสงเสริมสนับสนุนใหทุกหมูบาน/ชุมชน มีกระบวนการจัดทํา 
ทบทวน ปรับปรุงแผนชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพแผนชุมชน และสนับสนุนใหหนวยงานภาครัฐ องคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน นําแผนชุมชนสูการปฏิบัติซึ่งเปนกลไกสําคัญในการสงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาชุมชน และ
ทองถิ่นของประชาชน อบต.นาโยงเหนือ ไดดําเนินการจัดโครงการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานเพื่อจัดทําแผนพัฒนา 
อบต.ขึ้น 
  
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานที่เปนมาตรฐานสามารถนําไปใชประโยชนในการจัดทําแผนชุมชนและ
วางแผนพัฒนาทองถิ่น 

3.2 เพื่อระดมความคิดเห็นและกําหนดแนวทางการแกไขปญหาของผูนําชุมชน 
3.3 เพ่ือใหไดแผนงานโครงการของชุมชนนํามาบรรจุไวในแผนพัฒนาสี่ป 
3.4 เพื่อรับทราบปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชน 
3.5 เพื่อฝกใหประชาชนไดรวมกระบวนการ รวมคิด รวมทํา รวมแกปญหา และสงเสริมระบอบ

ประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม 
3.6 เพื่อใหประชาชนมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริตการปฏิบัติราการขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานชุมชน และจัดใหมีประชุมเวทีประชาคม จํานวน 6 หมูบาน 
 
 5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
6.2 จัดประชุมชี้แจงทําความเขาใจ 
6.3 ดําเนินการตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561 - 2565 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 

จํานวนปงบประมาณละ 20,000 บาท 
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9.ผูรับผิดชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 ไดรับทราบปญหาและความตองการที่แทจริงของประชาชนในแตละชุมชน 
10.2 ไดแผนงานโครงของชุมชน เพ่ือนํามาบรรจุไวในแผนพัฒนาสี่ป 
10.3 ประชาชนไดแสดงความคิดเห็นและรวมกันแกไขปญหาของชุมชน 
10.4 ประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการตัดสินใจตามระบอบประชาธิปไตย 
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1.ชื่อโครงการ  ทองที่ ทองถิ่นและชุดปฏิบัติการประจําตําบล 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
  องคการบริหารสวนตําบลเปนองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีภารกิจหนาที่ตามพระราชบัญญัติสภา
ตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546 และพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ พ.ศ. 2542 ทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม การพัฒนา
คน พัฒนาชุมชน พัฒนาทองถิ่น และพัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพ เพื่อสามารถตอบสนองตอความตองการ
ของประชาชนในทองถ่ินใหเปนไปตามเปาหมายนั้น เปนภารกิจหลักที่องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มุงเนนใน
การพัฒนาอีกทั้งเปนการสงเสริมศักยภาพ เนนความเขมแข็งของชุมชนเพ่ือพัฒนาดานตางๆ ซึ่งจะทําใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นเปนรากฐานการพัฒนาในทุกๆ ดานอยางยั่งยืน เปนการเสริมสรางสมรรถนะขององคกร 
ในการปฏิบัติงานสนองตอบความตองการของประชาชน และเปนการเพ่ิมขีดความสามารถทางดานการ
บริหารงาน การพัฒนาชุมชนและองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
การพัฒนาทองถิ่นเพ่ือใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน จึงจําเปนที่ทองถ่ิน ซึ่งไดแก ผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานเจาหนาที่ และทองที่ ซึ่งไดแก กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน ประธานกลุมสตรี ประธานกลุม
แมบาน กลุม อสม. ตองประสานความรวมมือ รวมคิด รวมทํา รวมบูรณาการการทํางานใหชัดเจน เพ่ือรวมกัน
แกไขปญหาแบบองคกรเนื่องจากในการดําเนินงานเพ่ือการพัฒนานั้น ทองถิ่นและทองที่ตจะมีกลุมเปาหมาย
เพ่ือการพัฒนากลุมเดียวกัน อันไดแกประชาชนในพ้ืนที่ ดังนั้น ความสามัคคีและความสัมพันธอันดีระหวาง
ผูนําทองที่และทองถิ่นจึงเปนปจจัยหลักที่สําคัญในการบูรณาการการทํางานเพ่ือการพัฒนาพื้นที่ไดอยางดีที่สุด 
   
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือระดมความคิดรวมกันในการพัฒนาตําบลนาโยงเหนือ 
3.2 เพื่อบูรณาการรวมกันเปนการพัฒนาในแนวทางเดียวกัน 
3.3 เพ่ือประสานงานระหวางหนวยงานราชการกับทองที่ ทองถิ่นกันมากขึ้น 

 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

1.ผูนําทองถ่ิน ทองที่และชุดปฏิบัติการประจําตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 30 คน 
2.หนวยงานราชการในพ้ืนที่ตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 10 คน 

 
 5.พื้นท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดประชุมผูรับผิดชอบเพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
6.2 มอบหมายหนาที่ใหแกผูรับผิดชอบ 
6.3 ดําเนินงานตามโครงการโดยการประชุมประจําเดือนทุกเดือน 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
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7.ระยะเวลาดําเนินการ 
ปงบประมาณ 2561 - 2565 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 
จํานวนปงบประมาณละ 20,000 บาท 
 
9.ผูรับผิดชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 
10.1 การพัฒนาทองถิ่นเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
10.2 ประชาชนไดรับผลประโยชนสูงสุดจกการพัฒนามากข้ึน 
10.3 ผูนําทองที่ ทองถิ่นไดรวมกันแกไขปญหาและอุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่น 
10.4 การประสานการทํางานระหวางหนวยงานตางๆ กันมากขึ้น 
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1.ชื่อโครงการ  อุดหนุนศูนยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจาง 
 
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
 
  กระทรวงมหาดไทย ไดจัดทําโครงการ “ทองถิ่นไทยใสสะอาด” ขึ้นเพื่อกําหนดแนวทางปองกัน

ปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ินและสรางกระบวนการ การมีสวนรวมของ

เครือขาวภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาดังกลาว อันเปนการตอบสนองนโยบายของรัฐบาลใน

การปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ของรัฐ โดยใหจังหวัด

ใหความสําคัญตอการกําหนดสถานที่กลางเพ่ือเปนศูนยรวมขาวการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ระดับอําเภอ และพัฒนาใหมีความพรอมในทุกๆ ดาน เชน ดานสถานที่ บุคลากร งบประมาณ วัสดุ

อุปกรณที่จําเปนตางๆ เพ่ือพัฒนาสถานที่กลางดังกลาวใหเปนศูนยรวมการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินอยางแทจริง  

   
3. วัตถุประสงค 
3.1 เพ่ือเปนศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อการจาง 
3.2 เพื่อเปนสื่อกลางในการประชาสัมพันธใหกับผูสนใจการจัดซื้อจัดจาง 
3.3 เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาตรวจสอบการจัดซื้อจัดจาง 
 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 
 ศูนยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ จํานวน 1 ศูนย 
 
 5.พื้นท่ีดําเนินการ 
ศูนยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ ณ สํานักงานสงเสริมการ
ปกครองทองถิ่นอําเภอนาโยง 
 
6.วิธีดําเนินการ 
6.1 จัดประชุมผูรับผิดชอบเพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
6.2 มอบหมายหนาที่ใหแกผูรับผิดชอบ 
6.3 ดําเนินงานตามโครงการ 
 6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 
 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 
ปงบประมาณ 2561 - 2564 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 
 จํานวนปงบประมาณละ 20,000 บาท 
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9.ผูรับผิดชอบ 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 
10.1 เปนศูนยรวบรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจาง 
10.2 ประชาชนสามารถเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจางในพื้นที่ไดมากขึ้น 
10.3 เปนศูนยรวมกฎหมาย ระเบียบขอบังคับ และสั่งการของทางราชการ 
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1. ชื่อโครงการ โครงการสงเสริมเผยแพรรณรงคประชาธิปไตย 
 2. หลักการและเหตุผล 
  การปกครองระบอบประชาธิปไตยถือเปนรากฐานสําคัญของการปกครองประเทศไทย การ
พัฒนาประชาธิปไตยถือเปนรากฐานสําคัญของการปกครองประเทศไทย การพัฒนาประชาธิปไตยจําเปนอยาง
ยิ่งที่จะตองพัฒนาท่ีประชาชน โดยพัฒนาความรูความเขาใจของประชาชนดังนั้นจึงควรนําหลักการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยมาใชในการประชาคม และนํามาเผยแพรใหประชาชนทราบ และกระแสการ
เปลี่ยนแปลงสภาวการณของชุมชนเปนไปดวยความเจริญกาวหนาของสังคมโลก ในดานวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีจะมีผลกระทบตอการดํารงชีวิตในดานสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และวัฒนธรรม ทําใหประเทศ
ตางๆ ตองมีการเปลี่ยนแปลงไปตามสภาวการณดังกลาวขางตน สังคมโลกกําลังใหความสนใจเก่ียวกับการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย สิทธิมนุษยชน การคาระหวางประเทศ และสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะอยางยิ่งการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยที่สงเสริมใหประชาชนมีอิสระทางความคิด การมีสวนรวมของประชาชนเปนการ
ปกครองโดยประชาชน และเพื่อประชาชนที่ทุกๆประเทศใหความสําคัญเปนอยางยิ่ง 
  องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ไดพิจารณาเห็นวาการสงเสริมการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ที่ประเทศไทยใชในการปกครองประเทศควรมีชุมชนตางๆ 
ในพื้นที่ควรจะมีความรู ความเขาใจที่ถูกตอง และใชปฏิบัติในชีวิตประจําวัน รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2550 ในสวนที่เกี่ยวกับแนวนโยบายไทยดานการมีสวนรวมประชาชน รัฐตองดําเนินการ
ตามแนวนโยบายดานการมีสวนรวมของประชาชน คือ สงเสริมและใหการศึกษาแกประชาชนเก่ียวกับการ
พัฒนาการเมือง และการปกครอง ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขรวมท้ังสงเสริมให
ประชาชนไดใชสิทธิเลือกตั้งโดยสุจริต และเที่ยงธรรม การสงเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิ
เสรีภาพของประชาชนจึงไดจัดทําโครงการนี้ขึ้น 
 
3. เปาหมาย   
เพ่ือใหประชาชน ใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย จํานวน 6 หมูบาน 
 
4. วัตถุประสงค 
 4.1 เพ่ือใหประชาชนมีความรู ความเขาใจในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 
 4.2 เพ่ือนําวิธีการปกครองระบอบประชาธิปไตยไปใชในชีวิตประจําวัน 
 4.3 เพ่ือสงเสริมบทบาทอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 
5. วิธีดําเนินการ 
 5.1 จัดรณรงคเผยแพรประชาธิปไตยทั้ง 6 หมูบาน 
 5.2 การบรรยายใหความรูโดยวิทยากร 
 5.3 จัดทําเอกสารเผยแพรประชาสัมพันธ 
 
6. สถานที่ดําเนินการ   
พ้ืนที่ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
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7. ระยะเวลาดําเนินการ  
ปงบประมาณ 2561 - 2564 
 
8.งบประมาณดําเนินการ 
 จํานวนปงบประมาณละ 20,000 บาท 
 
9. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
   สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 10.1 เยาวชนและประชาชนมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 10.2 เยาวชนและประชาชนสามารถนําความรูการปกครองระบอบประชาธิปไตยไปใชใน
ชีวิตประจําวันมากขึ้น 
 10.3 เยาวชนและประชาชนมีสวนรวมในการปกครองระบอบประชาธิปไตยมากขึ้น 
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1.ชื่อโครงการ สงเสริมความเขมแข็งของชุมชน ชุมชนอยูดีมีสุข 
 
 2. หลักการและเหตุผล 
 
  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑2 นี้มุงสรางภูมิคุมกันเพ่ือปองกันปจจัยเสี่ยง และ
เสริมรากฐานของประเทศดานตางๆ ใหเขมแข็งควบคูกับการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพเขาถึงทรัพยากร
และไดรับประโยชนจากแผนพัฒนาฯ ฉบับนี้อยางเปนธรรมอันจะนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป การสราง
ความเปนธรรมในสังคมซึ่งใหความสําคัญกับประเด็นเหลานี้ คือ การสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
ใหกับทุกคนในสังคมไทยควบคูกับการเสริมสรางขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสรางโอกาสใน
ชีวิตใหแกตนเองการจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐานเนนการสรางภูมิคุมกันระดับปจเจก และ
สรางการมีสวนรวมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ การเสริมสรางพลังใหทุกภาคสวนสามารถ
เพ่ิมทางเลือกการใชชีวิตในสังคมและมีสวนรวมในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไดอยางมีคุณคาและ
ศักดิ์ศรีการสานสรางความสัมพันธของคนในสังคมใหมีคุณคารวมและตระหนักถึงผลประโยชนของ สังคม และ
เสริมสรางการบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ การพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยาง
ยั่งยืน โดยใหความสําคัญกับการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและการเสริมสรางความเขมแข็งของสถาบันทาง
สังคมการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืนโดยใหความสําคัญกับประเด็นเหลานี้ 
คือ การปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันที่
มีประสิทธิภาพเทาเทียมและเปนธรรมและการบริหารจัดการเศรษฐกิจสวนรวมอยางมีเสถียรภาพ  
  องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงจัดทําโครงการสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน ชุมชนอยูดีมี
สุข เพ่ือเสริมสรางชุมชนเขมแข็งอยางยั่งยืน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใหมีความสุขอยางยั่งยืนเพ่ือ
แกปญหาและสนองความตองการของประชาชนในพื้นที่อันนําไปสูเปาหมายของการบริหารจัดการชุมชนให
เขมแข็งอยางยั่งยืนและประชาชนสามารถพึ่งพาตนเองไดอยางแทจริง  
 
3. วัตถุประสงค 
 3.๑  เพ่ือเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพชีวิตแกประชาชนในพื้นที่ 
 3.๒ เพ่ือยกระดับรายไดและพัฒนาศักยภาพในการประกอบอาชีพใหกับครัวเรือนของประชาชน 
          3.3 เพ่ือใหชุมชนมีความเขมแข็งสามารถชวยเหลือตนเองได 
 
4. กลุมเปาหมาย 
ประชาชนในพ้ืนที่ หมูที่ 1,3,4,5,6,7  
 
5.สถานที่ดําเนินการ 
พ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ หมูที่ 1,3,4,5,6,7 
6.ระยะเวลาดําเนินการ 
ปงบประมาณ  2561 - 2565 
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7.วิธีดําเนินโครงการ 
7.1 เสนอโครงการ 
7.2 ประชุมคณะทํางานพรอมวางแผนการดําเนินงาน 
7.3 ประชาสัมพันธใหประชาชนเขารวมโครงการ 
7.4 ดําเนินการตามโครงการที่ตั้งไว 
7.5 สรุปผลการดําเนินงาน 

 
7. งบประมาณ  
จํานวนปงบประมาณละ 60,000 บาท 
 
8. หนวยงานที่รับผิดชอบ  
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ  
9.๑ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น สามารถดํารงชีวิตไดอยางยั่งยืน  
9.๒ ประชาชนสามารถประกอบอาชีพสรางรายไดใหกับครัวเรือนเพิ่มขึ้น 
9.3 ชุมชนมีความเข็มแข็งสามารถพ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืน 
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ชื่อ โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

1.หลักการและเหตุผล 

 ยาเสพติด เปนภัยคุกคามที่กัดกรอน บอนทําลายประเทศชาติ สงผลกระทบอยางกวางขวาง

ทั้งตอบุคคล เด็ก เยาวชน คืออนาคตของชาติ ปจจุบันเยาวชนไทยกําลังประสบปญหาวิกฤติ  จากสถานการณ

ปญหายาเสพติดที่ไดเริ่มแพรระบาดและกําลังทวีความรุนแรงมากขึ้นอยางนาวิตก ซึ่งเปนปญหาอุปสรรคใน

การพัฒนาประเทศ และเปนการทําลายทรัพยากรบุคคลซึ่งเปนอนาคตของชาติ อันจะสงผลกระทบตอความ

มั่นคง และเปนภาระงบประมาณของประเทศในการบําบัดฟนฟูรักษาผูปวยที่เกิดจากการเสพยาเสพติด ทั้งยัง

เปนปญหาที่สรางความรูสึกสะเทือนใจและเจ็บปวดใหกับพอแมผูปกครอง  และปญหายาเสพติดยังนํามาซึ่ง

ปญหาอาชญากรรมและปญหาสังคมอื่นๆ อีกมากมาย  ซึ่งลวนสงผลกระทบชุมชนและตอประเทศชาต ิ

  ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ไดตระหนักถึงปญหายาเสพติดในพื้นที่เปน

สําคัญและสนองนโยบายของรัฐบาล ประกอบกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีภารกิจหนาที่ตาม

พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2552  

ทั้งดานเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรม  โดยมาตรา 67 แหง พรบ.ฉบับดังกลาว กําหนดไววา “ภายใตบังคับ

แหงกฎหมาย องคการบริหารสวนตําบล มีหนาที่ตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล ดังนี้ (6) สงเสริมการ

พัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และผูพิการ อบต.นาโยงเหนือ จึงไดตระหนักถึงปญหาดังกลาว และเห็นวา

ทุกภาคสวนของสังคมควรมีบทบาทในการแกปญหารวมกัน การปลอยใหเปนหนาที่ของเจาหนาที่ตํารวจเพียง

ฝายเดียวคงไมเพียงพอ จึงไดจัดทําโครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ประจําป 2564 ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหเด็ก เยาวชน ไดรับรูและรับทราบถึงปญหาและพิษภัยของยาเสพติด 

2. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต  ทักษะชีวิต  สรางภูมิคุมกันทางรางกายและจิตใจใหกับเยาวชน 

      ไมใหตกเปนทาสของยาเสพติด 

3. เพ่ือสนับสนุนนโยบายของรัฐและรวมแกปญหายาเสพติดในตําบลอยางเปนรูปธรรม 

4. เพ่ือใหเด็ก เยาวชน ไดมีโอกาสศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู 
 

3. เปาหมาย 

 -รณรงค เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ   
 

4. วิธีดําเนินงาน 

1. วางแผนกําหนดแนวทางในการดําเนินโครงการ 
2. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

3. ประสานงานหนวยงานและเครือขายที่เก่ียวของ 
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5. กิจกรรมที่ดําเนินการ 
 

รณรงค การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ใหเด็ก เยาวชน เขตองคการบริหารสวนตําบลนา    

โยงเหนือ   
 

6. ระยะเวลาดําเนินงาน 

    ปงบประมาณ  2561-2565 
 

7. สถานที่ดําเนินการ 
 

                        - ในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ อําเภอนาโยง  จังหวัดตรัง 

 

8. งบประมาณ 

  จํานวนปงบประมาณละ  35,000 บาท 

 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

 

9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

  1. เด็ก เยาวชน ประชาชนมีความรู ความเขาใจถึงปญหาและพิษภัยของยาเสพติด  

 2. เด็ก เยาวชน ประชาชน เกิดภูมิคุมกันทางรางกายและจิตใจไมตกเปนทาสของยาเสพติด 

3. ผูเขารวมโครงการสามารถใหคําแนะนําเพ่ือนและเยาวชนในชุมชนถึงพิษภัยของยาเสพติด 
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ชื่อ โครงการจัดตั้งชุดปฏิบัติการรักษาความปลอดภัย ปองกัน และลดอุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล  

 

1.หลักการและเหตุผล 
 

            ดวยในชวงเทศกาลวันขึ้นปใหม /สงกรานต มีวันหยุดติดตอกันหลายวัน และเปนชวงที่
ประชาชนใชรถใชถนนเพื่อเดินทางกลับภูมิลําเนา และเดินทางทองเที่ยวตามสถานที่ตางๆ เปนจํานวนมาก 
กอใหเกิดความเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุทางถนนที่สรางความสูญเสียตอชีวิต รางกายและทรัพยสินของ
ประชาชนสูงกวาในชวงเวลาปกติ นั้น 
             องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ไดตระหนักถึงความสําคัญในชวงเทศกาลวันขึ้นปใหม
ดังกลาว  และเพื่อเปนการปองกันและลดอุบัติเหตุและความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนความ
ปลอดภัยในการเดินทางกลับภูมิลําเนาและเดินทางทองเที่ยวของประชาชน รวมถึงการรักษาความสงบ
เรียบรอยในพ้ืนท่ีตําบลนาโยงเหนือ จึงจัดทําโครงการจัดตั้งชุดปฏิบัติการรักษาความปลอดภัย ปองกัน และลด
อุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล ขึ้น 
 

2.วัตถุประสงค 
 

                            (๑) เพ่ือใหความปลอดภัยของประชาชนท่ีใชรถใชถนนในชวงเทศกาลวันขึ้นปใหม 
 (๒) เพื่ออํานวยความสะดวกใหแกประชาชนผูใชรถใชถนน 
 (3) เพื่อปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 
 (4) เพื่อลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
 (5) เพื่อรักษาความสงบเรียบรอยในพ้ืนที่ตําบลนาโยงเหนือ 

3.ระยะเวลาดําเนินงาน 

ปงบประมาณ 2561-2565 

4. สถานที่ดําเนินการ 

ณ ศูนย อปพร. องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

๕. คาใชจายในการดําเนนิงาน 

        จํานวนปงบประมาณละ 30,000 บาท 
 

6.หนวยงานรับผิดชอบ 
 
 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ รวมกับ ศูนย อปพร.อบต.นาโยงเหนือ 
7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 
   (๑) ปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลดังกลาว 
  (๒) ประชาชนผูใชรถใชถนนไดรับความสะดวกและความปลอดภัย 
  (3) ลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
  (4) ทําใหพื้นที่ตําบลนาโยงเหนือมีความสงบเรียบรอย 
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1.ชื่อโครงการ : โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลและนายกองคการ 
           บริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ  
2. หลักการและเหตุผล 

ตามที่คณะรัฐมนตรีไดมีมติเห็นสมควรใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ิน และผูบริหาร
ทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล  และคณะกรรมการการเลือกตั้งไดออกประกาศกําหนดใหมีการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล และนายกองคการบริหารสวนตําบล และมาตรา 142 แหง
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562  กําหนดใหจัดการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลและนายกองคการบริหารสวนตําบล ภายใน 60 วัน นับแตวันที่
คณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศกําหนดใหมีการเลือกตั้ง อันเปนวันที่สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหาร
ทองถ่ินพนจากตําแหนงเพราะเหตุอื่นใดนอกจากครบวาระตามมาตรา 11 แหงพระราชบัญญัติการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถ่ิน  พ.ศ. 2562 โดยใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหความชวยเหลือ
และอํานวยความสะดวกในการจัดการเลือกตั้งตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐที่
จัดการเลือกตั้งรองขอ ตามความในมาตรา 5 แหงพระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร
ทองถิ่น พ.ศ. 2562 อีกทั้งมีความจําเปนที่จะตองประชาสัมพันธขอมูลและความรูดานกฎหมายเลือกตั้ง 
ความรูความเขาใจ บทบาท หนาที่ของประชาชนเก่ียวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล
และนายกองคการบริหารสวนตําบลที่จะเขามามีสวนรวมทางการเมืองการปกครอง ทั้งการสมัครรับเลือกตั้ง
เปนตัวแทนประชาชน คุณสมบัติผูมีสิทธิเลือกตั้ง ขั้นตอนการเลือกตั้ง การกระทําผิดกฎหมายเลือกตั้งและอ่ืน 
ๆ ที่เก่ียวของกับการเลือกตั้ง และการประชาสัมพันธการเลือกตั้งและเชิญชวนใหมาใชสิทธิเลือกตั้ง 

อาศัยอํานาจตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 หมวด 14 การปกครอง
ทองถิ่น มาตรา 252 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 (แกไขเพิ่มเติมถึง
ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  ที่กําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลประกอบดวยสภาองคการบริหารสวนตําบลและ
นายกองคการบริหารสวนตําบล สภาองคการบริหารสวนตําบลประกอบดวยสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบล ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายวาดวย การเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือ
ผูบริหารทองถ่ิน  ซึ่งสภาองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ประกอบดวยสมาชิก จํานวน 6 คน นายก
องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 1 คน มาจาการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายวาดวยการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 

ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามหลักแหงการปกครองตนเองตามเจตนารมณของประชาชน      ใน
ทองถ่ินตามที่รัฐธรรมนูญกําหนด  และรองรับการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นและผูบริหารทองถิ่น         
ตามที่พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2562 และกฎหมาย      ที่
เก่ียวของกําหนด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ  จึงไดจัดทําโครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบลและนายกองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ประจําปงบประมาณ  2565 เพ่ือ
ดําเนินการใหมีสมาชิกสภาทองถ่ินและผูบริหารทองถ่ินตามจํานวนและระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด 



-36- 
 

 
3. วัตถุประสงค 
   2.1 เพ่ือใหการดําเนินการเลือกตั้งบรรลุสําเร็จตามกําหนดระยะเวลาในการปฏิบัติตาม
กฎหมายและระเบียบเก่ียวกับการจัดการงานเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  2.2 เพ่ือใหประชาชนไดตระหนักถึงสิทธิ หนาที่ของตนในการเลือกตั้งทองถ่ิน อันเปนสิทธิ
พ้ืนฐานตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
   2.3 เพื่อเปนการสงเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย ใหประชาชนในทองถิ่นไปใชสิทธิ
เลือกตั้งใหมากท่ีสุด และมีบัตรเสียนอยที่สุด และใหประชาชนไดมีสวนรวมในการปกครองทองถิ่นของตนเอง
ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
   2.4 เพ่ือใหการเลือกตั้งดําเนินไปดวยความเรียบรอย บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเปนไปอยาง
สมานฉันท 
 
4. เปาหมาย 
   3.1 พ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ  จํานวน 6 หมูบาน โดยแบงการเลือกตั้ง
ออกเปน 6 เขตเลือกตั้ง 9 หนวยเลือกตั้ง  ประกอบดวย  หมูที่  1 ,3 ,4 ,5 ,6 และ 7  เลือกตั้งสมาชิกสภา
องคการบริหารสวนตําบล หมูบานละ 1 คน รวม 6 คน  
  3.2 เลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือโดยตรง จํานวน 1 คน 
   3.3 ผูมีสิทธิเลือกตั้งในเขตตําบลนาโยงเหนือไปใชสิทธิไมนอยกวา  รอยละ 70 
  3.4 การเลือกตั้งเปนไปอยางสมานฉันทไมมีเหตุทุจริตและรองเรียนเก่ียวกับการเลือกตั้ง 

5. วิธีการ/กิจกรรมท่ีตองดําเนินการ 
   ขั้นตอนที่ 1 การเตรียมการกอนวันเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลและนายก
องคการบริหารสวนตําบล  ประกอบดวย  

(1)การจัดเตรียมเอกสารแบบพิมพตางๆ  
(2)การจัดทําเขตเลือกตั้ง และประกาศหรือคําสั่งตางๆที่เก่ียวกับการเลือกตั้ง 
(3)การจัดทําบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง  
(4)การรับแจงเหตุการณไมใชสิทธิ์   
(5)การจัดเตรียมสถานที่เลือกตั้ง   
(6)การดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง/เจาหนาที่รักษาความปลอดภัย 

และผูชวยเหลือผูอํานวยการหรือคณะกรรมการการเลือกตั้งองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
คณะกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง ฯลฯ 

(7)การประชาสัมพันธในชองทางตางๆ 
(8) การรับสมัครการเลือกตั้ง   
(9)การดําเนินการฝกอบรมเจาหนาที่ประจําหนวยเลือกตั้ง และผูที่เก่ียวของ ฯลฯ 
(10)การดําเนินการตางๆภายใตกรอบกฎหมายวาดวยการเลือกตั้ง 
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  ขั้นตอนที่ 2 การปฏิบัติงานในวันเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลและนายก
องคการบริหารสวนตําบล  ประกอบดวย  

(1) การกํากับดูแลและควบคุมการจัดการเลือกตั้งการลงคะแนนในแตละหนวยเลือกตั้งใน
เขตองคการบริหารสวนตําบล 

(2) การจัดหนวยเลือกตั้งใหเปนไปตามแนวทางตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง   
(3) การจัดการและหรือการนับคะแนน  การรวมคะแนน การเก็บรักษาหีบบัตรและเอกสาร

ตางๆ การรายงานผลการเลือกตั้ง ฯลฯ 
(4)การจัดทําประกาศหรือคําสั่งตางๆเก่ียวกับการเลือกตั้ง 

   ขั้นตอนท่ี 3 การปฏิบัติงานหลังวันเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลและนายก
องคการบริหารสวนตําบล ประกอบดวย  

(1)การเก็บรักษาหีบบัตร/เอกสารการเลือกตั้ง  
(2)การรักษาความสะอาดในพ้ืนที่ศูนยอํานวยการฯ และจัดเก็บวัสดุปายตางๆในแตละหนวย

เลือกตั้ง  ฯลฯ 
(3)การจัดทําประกาศหรือคําสั่งตางๆที่เก่ียวกับการเลือกตั้ง ฯลฯ 

6. ระยะเวลาดําเนินการ 
   ปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
 
7. สถานที่ดําเนินการ 
   องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ อําเภอนาโยง จังหวัดตรัง 
8. หนวยงานผูรับผิดชอบ 

              สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 

9. ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
  9.1 การดําเนินการเลือกตั้งบรรลุผลสําเร็จตามระยะเวลาที่กําหนดและถูกตองตามระเบียบ
และกฎหมาย 
  9.2 ทําใหประชาชนทราบถึงสิทธิ หนาที่ของตนในการเลือกตั้งทองถ่ิน อันเปนสิทธิพ้ืนฐาน
ตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
   9.3 ประชาชนไปใชสิทธิเลือกตั้งเพ่ิมมากขึ้น มีบัตรเสียลดนอยลง และมีสวนรวมสงเสริมการ
ปกครองในระบบประชาธิปไตย 
  9.4 การเลือกตั้งดําเนินไปดวยความเรียบรอย บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเปนไปอยางสรางสรรค
สมานฉันท 
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1. ชื่อโครงการ สงเสริมและพัฒนากลุมอาชีพตําบลนาโยงเหนือ 

2. หลักการและเหตุผล 
  ดวยกลุมอาชีพตําบลนาโยงเหนือ ไดรวมกลุมกันขึ้นเพ่ือทํากิจกรรมในดานตางๆ เชน กลุม
อาชีพตางๆ กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ กิจกรรมนันทนาการ รวมทั้งกิจกรรมการใชเวลาวางใหเปนประโยชน
ประเภทตางๆ ซึ่งกิจกรรมการผลิตผลิตขนมไทยสําหรับจําหนายก็เปนอีก 1 กิจกรรมที่สมาชิกกลุมไดใหความ
สนใจ เพราะมีประโยชนสําหรับจําหนายใหกับชุมชนและบุคคลทั่วไปในราคายอมเยา ซึ่งจะเปนการสงเสริม
การใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  เพ่ิมรายได  ลดรายจายใหกับสมาชิกกลุม  รวมทั้งสงเสริมใหเกิดความรัก 
ความสามัคคีข้ึนในชุมชน อีกดวย แตที่ผานมาทางชมรมยังประสบปญหาดานการบริหารจัดการผลิตและดาน
เงินทุนงบประมาณ  จึงสงผลใหการดําเนินงานของกลุมมีปญหาในการดําเนินงาน 
  เพื่อเปนการสนับสนุนการดําเนินงานและเพ่ิมทักษะของสมาชิกกลุมฯ ใหมีความเชี่ยวชาญ
มากขึ้น   

3. วัตถุประสงค 
  1. เพ่ือเปนสงเสริม สนับสนุน ใหกลุมอาชีพตําบลนาโยงเหนือ  มีผลผลิตออกสูตลาดอยางมี
คุณภาพและสม่ําเสมอ 
  2. เพ่ือเปนการสงเสริมใหกลุมอาชีพในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือรูจักการใช
เวลาวางใหเปนประโยชน 
  3. เพื่อเปนการสงเสริมใหกลุมอาชีพที่รวมโครงการมีรายไดเสริมและลดรายจายจากการ
รวมกลุมกันผลิตขนมไทยออกสูชุมชน 
 
4. เปาหมาย 
  -  จัดการฝกอบรมการทําขนมไทยแกกลุมอาชีพ จํานวน 15 คน พรอมสนับสนุนวัสดุ-
อุปกรณสําหรับการผลิตขนมไทยใหแกผูเขารับการอบรม 
 
5.  สถานท่ีดําเนินการ 
  -  ศูนยฟนฟูและพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุมอาชีพตําบลนาโยงเหนือ  อําเภอนาโยง  จังหวัดตรัง 
 
 
6.  ขั้นตอนและวิธีดําเนินการ 
  1.  จัดประชุมผูรับผิดชอบ เพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
  2.  เสนอโครงการเพ่ือขอรับสนับสนุนงบประมาณ 
  3.  ดําเนินงานตามโครงการฯ 
       -  อบรมใหแกสมาชิกกลุม 
       -  กลุมผลิตขนมเพ่ือจําหนายออกสูทองตลาด 
  4.  สรุปผลการดําเนินงาน 
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7.  ระยะเวลาดําเนินการ   
  ปงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
 
8.  ผลที่คาดวาจะไดรับหลังจากเสร็จสิ้นโครงการ 
  1.  กลุมอาชีพตําบลนาโยงเหนือ สามารถผลิตขนมไทยออกสูตลาดอยางมีคุณภาพและ
สม่ําเสมอสามารถผลิตไวสําหรับบริโภคภายในครัวเรือนได 
  2.  กลุมอาชีพในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือรูจักการใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน 
  3.  กลุมอาชีพที่รวมโครงการมีรายไดเสริมและลดรายจายจากการรวมกลุมกันผลิต
สินคาออกจําหนายสูชุมชน 
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1. ชื่อโครงการ : โครงการชวยเหลือสงเคราะหผูดอยโอกาส ผูยากไร ตําบลนาโยงเหนือ 

 

2. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาคนและสังคมในชวงท่ีผานมาสวนใหญเปนบทบาทของภาครัฐท่ีเนนการทํางานเชิงตั้งรับเพื่อ
ฟนฟูและแกไขปญหาสังคมที่เกิดขึ้นและมุงขยายบริการทางสังคมใหกระจายครอบคลุมประชากรทุกกลุมอยาง
ทั่วถึง ทําใหคุณภาพชีวิตของคนไทยดีข้ึนอยางตอเนื่อง แตยังไมอยูในระดับท่ีนาพอใจ เมื่อวิกฤตเศรษฐกิจ
เกิดข้ึนไดสะทอนใหเห็นถึงปญหาเชิงโครงสรางที่เปนจุดออนของการพัฒนาหลายประการ อาทิ ภาครัฐมี
ขอจํากัดในเรื่องทรัพยากรและการบริหารจัดการที่ไมสามารถสนองตอบสถานการณการเปลี่ยนแปลงได
ทันทวงที การจัดสรรเงินลงทุนเพ่ือการพัฒนายังเนนดานกายภาพมากกวาการพัฒนาคุณภาพคน สงผลใหคน
ไทยสวนใหญไมสามารถปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงและใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศและ
วิทยาการใหมๆอยางรูเทาทัน ขณะเดียวกัน ปญหาสังคมที่มีความเดนชัด คือ คนไทยยังมีการวางงานอยูใน
ระดับสูงคนไทยบางกลุมขาดโอกาสในการเขาถึงและไมไดรับการคุมครองจากหลักประกันความมั่นคงทาง
สังคมที่มีอยูอยางเทาเทียมกัน โดยเฉพาะในกลุมคนพิการ คนยากจนและผูดอยโอกาส  
 ปจจุบันรัฐบาลมีนโยบายในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในประเทศทุกคน เริ่ม
ตั้งแตวัย      แรกเกิดจนถึงวัยผูสูงอายุ โดยเฉพาะกลุมผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส ซึ่งจะเห็นไดจากการ
จัดทําโครงการตางๆของรัฐบาล เชน โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมอาชีพผูสูงอายุ ท่ีเปน
ศูนยใหผูสูงอายุไดมีสถานที่ในการจัดกิจกรรม สงเสริมดานอาชีพและการถายทอดภูมิปญญาของผูสูงอายุใน
ชุมชน สงเสริมสุขภาพอนามัย เปนตน ดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและผูดอยโอกาส 
รัฐบาลไดจัดใหมีการปรับสภาพแวดลอมเพ่ือเอ้ือตอการดํารงชีวิตคนพิการและผูดอยโอกาส การจัดหางานและ
การฝกอาชีพใหคนพิการที่สอดคลองกับระดับและลักษณะของความพิการหรือทุพพลภาพ รวมทั้งพัฒนาสื่อ
การเรียนการสอน การเสริมทักษะพิเศษเฉพาะดาน เปนตน จากที่กลาวมาขางตนจึงเห็นไดวา รัฐบาลไดให
ความสําคัญกับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส ดังนั้นหนวยงาน
ของรัฐทุกภาคสวนจึงตองสนองนโยบาลรัฐบาล โดยการจัดใหมีโครงการ/กิจกรรมที่เปนการสงเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส อยางจริงจัง    
 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือจึงไดจัดทําโครงการชวยเหลือ ผูดอยโอกาส ผูยากไร เพ่ือ
สรางขวัญกําลังใจในการดําเนินชีวิต สรางการรับรูและเขาถึงสิทธิสวัสดิการของรัฐและเพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชีวิตใหกับกลุมเปาหมายโดยอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ (๖) กําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลมีหนาที่ใน
การสงเสริม การฝก และการประกอบอาชีพ และตามพระราชบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
(แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ ๖) มาตรา ๖๖ กําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจหนาที่ในการพัฒนาตําบล
ทั้งในดานเศรษฐกิจสังคม และวัฒนธรรม และตามมาตรา ๖๘ (๗)  
 

3. วัตถุประสงค 
 3.1 เพ่ือเยี่ยมเยียนสรางขวัญกําลังใจในการดําเนินชีวิตใหแก ผูดอยโอกาส ผูยากไร 
 3.2 เพ่ือใหคําแนะนําในการดูแลสุขภาพเบื้องตนและการดูแลสุขลักษณะที่อยูอาศัยใหแก
ผูดอยโอกาส ผูยากไร  

3.3 เพื่อใหความรูดานขอมูลขาวสารที่เปนประโยชนและการเขาถึงสิทธิสวัสดิการตางๆ ของรัฐ 
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4. เปาหมาย 
ผูดอยโอกาส ผูยากไรในพ้ืนที่ตําบลนาโยงเหนือ จํานวน 30 คน      

 

5. วิธีการดําเนินงาน 
 -จัดประชุมกําหนดแนวทางการดําเนินงานระหวางเจาหนาท่ี อบต./กองทุนหลักประกันสุขภาพ/อสม. 

 

-เจาหนาที่ อบต./กองทุนหลักประกันสุขภาพ/อสม.ออกพื้นที่เยี่ยมเยียนสรางขวัญกําลังใจแก
กลุมเปาหมาย 
  -สรุป/รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการฯ 

6. งบประมาณ 
 งบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
7. สถานที่ดําเนินการ 

พ้ืนที่ตําบลนาโยงเหนือ 
 

8. ระยะเวลาดําเนินการ 
   จํานวนปงบประมาณละ 30,000 บาท 
9. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ   
 

10. ผลท่ีคาดวาไดรับ 
 10.1 ผูดอยโอกาส ผูยากไรไดรับการสรางขวัญกําลังใจในการดําเนินชีวิต 
 10.2 ผูดอยโอกาส ผูยากไรไดรับการคาํแนะนําในการดูแลสุขภาพเบื้องตนและการดูแลสุขลักษณะที่
อยูอาศยัอยางเหมาะสม  

10.3 ผูดอยโอกาส ผูยากไรไดรับขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนและสามารถเขาถึงสิทธิสวัสดิการ
ตางๆ ของรัฐไดอยางถูกตอง 
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1. ชื่อโครงการ “โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติดเยาวชนและประชาชนตําบลนาโยงเหนือ  

2. หลักการและเหตุผล   

ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและชั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 ได
บัญญัติอํานาจและหนาที่ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น รับผิดชอบการจัดการสาธารณะใหแกประชาชนใน
พ้ืนที่ หมวด 2 วาดวยการกําหนดอํานาจและหนาที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ มาตร 16 ให
เทศบาล เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจและหนาที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ 
เพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถิ่นของตนเอง ซึ่งรวมถึง (14) การสงเสริมกีฬาใหแกประชาชนในทองถิ่น 

เนื่องจากในภาวะปจจุบัน  ปญหายาเสพติดมีความรุนแรงและแพรระบาดไปยังประชาชนทุกเพศ ทุก
วัย ทุกระดับ  ทั้งประชาชนที่อาศัยอยูในสังคมเมือง  และสังคมชนบท  สาเหตุของการติดยาเสพติดประการ
หนึ่งมาจากการมีเวลาวางและใชเวลาไปในทางท่ีไมเกิดประโยชน และการขาดความอบอุนในครอบครัว ฉะนั้น 
เพ่ือปองกันไมใหเยาวชนและประชาชนหันไปเสพยาเสพติดและเพ่ือเปนการตอบสนองโยบายของรัฐบาลใน
การแกไขปญหายาเสพติด ตลอดจนเปนการพัฒนารางกาย จิตใจ และความสามัคคีในหมูเยาวชนและประชาชนทั่วไป  องคการบริหาร
สวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดจัดทําโครงการแขงขันกีฬาเยาวชนตานยาเสพติดและประชาชน อบต.นาโยงเหนือ ข้ึน                   

3.  วัตถุประสงค     

  1 เพ่ือสงเสริมใหเยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสมรรถภาพที่ดีทั้งรางกายและจิตใจ อันจะ
นําไปสูพฤติกรรมที่พึงประสงค 
  3 เพ่ือสงเสริมใหเยาวชนและประชาชนท่ัวไปไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน มีทัศนคติในการ
ดําเนินชีวิตที่ดีและหางไกลยาเสพติด 
  4 เพ่ือสงเสริมใหเยาวชนไดมีโอกาสและแขงขันกีฬากันทั่วถึง 
  5 เพ่ือเสริมสรางความรักความสามัคคีใหกับประชาชนภายในตําบล 
4.วิธีดําเนินการ 

1.จัดใหมีการแขงขันกีฬา 3 ประเภท คือฟุตบอล(ชาย) ประเภทอายุไมเกิน 14 ป กีฬา 
ฟุตบอล(ชาย)  ประเภทประชาชนท่ัวไป กีฬาเซปกตะกรอ กีฬาเปตอง 
2. มีการมอบรางวัลและถวยรางวัลใหแกผูชนะการแขงขัน 
3. มีการประเมินผลความพึงพอใจผูรวมกิจกรรม     

5.ระยะเวลาดําเนินงาน 
  -  ปงบประมาณ 2561-2565 

6. งบประมาณดําเนินการ 
  - จํานวนงบประมาณปละ 100,000 บาท 
 
7. สถานที่ดําเนินการ 
  -  สนามกีฬาในพ้ืนที่ตําบลนาโยงเหนือ อําเภอโยงเหนือ จังหวัดตรัง 
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8. เปาหมาย 
  -  เยาวชนและประชาชนทั่วไปในพ้ืนท่ีตําบลนาโยงเหนือ และนักกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาประเภทตาง  ๆ
 
10. ผูรับผิดชอบโครงการ 
  -  สํานักปลัด อบต.นาโยงเหนือ 

11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  1. ทําใหเด็ก เยาวชน และประชาชน ในเขต  อบต. นาโยงเหนือไดใชเวลาวางในการพัฒนารางกายและ
จิตใจ 
  2. ทําใหเด็ก เยาวชน และประชาชน ในเขต อบต.ตําบลนาโยงเหนือมีทัศนคติในการดําเนิน
ชีวิตที่ดีและหางไกลยาเสพติด 
  3. ทําใหเด็ก เยาวชน และประชาชน ในตําบลนาโยงเหนือเปนพลังในการตอตานและปองกัน
การระบาดของยาเสพติดและการติดยาเสพติด 
  4 ทําใหประชาชน ในเขต อบต.ตําบลนาโยงเหนือเกิดความรักสามัคคี 
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1.ชื่อโครงการ  ทองถิ่นไทย ใสสะอาด  
2. หลักการและเหตุผล/ที่มาของโครงการ 
 
  กระทรวงมหาดไทย ไดจัดทําโครงการ “ทองถิ่นไทยใสสะอาด” ขึ้นเพื่อกําหนดแนวทางปองกัน

ปราบปรามการทุจริตคอรัปชั่นข้ึนในองคกรปกครองสวนทองถ่ินและสรางกระบวนการ การมีสวนรวมของ

เครือขาวภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปญหาดังกลาว อันเปนการตอบสนองนโยบายของรัฐบาลใน

การปองกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ ในการปฏิบัติหนาที่ของเจาหนาที่ของรัฐ โดยใหจังหวัด

ใหความสําคัญตอการกําหนดสถานที่กลางเพ่ือเปนศูนยรวมขาวการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ระดับอําเภอ และพัฒนาใหมีความพรอมในทุกๆ ดาน เชน ดานสถานที่ บุคลากร งบประมาณ วัสดุ

อุปกรณที่จําเปนตางๆ เพ่ือพัฒนาสถานที่กลางดังกลาวใหเปนศูนยรวมการจัดซื้อจัดจางขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินอยางแทจริง  

   
3. วัตถุประสงค 

3.1 เพ่ือเปนศูนยรวมขอมูลขาวสารการซื้อการจาง 
3.2 เพื่อเปนสื่อกลางในการประชาสัมพันธใหกับผูสนใจการจัดซื้อจัดจาง 
3.3 เพ่ือใหประชาชนสามารถเขาตรวจสอบการจัดซื้อจัดจาง 

 
4.เปาหมาย/ผลผลิต 

 ศูนยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ จํานวน 1 ศูนย 
 
 5.พื้นท่ีดําเนินการ 

ศูนยรวมขอมูลขาวสารจัดซื้อจัดจางขององคการบริหารสวนตําบล ระดับอําเภอ ณ สํานักงานสงเสริม
การปกครองทองถิ่นอําเภอนาโยง 
 
6.วิธีดําเนินการ 

6.1 จัดประชุมผูรับผิดชอบเพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
6.2 มอบหมายหนาที่ใหแกผูรับผิดชอบ 
6.3 ดําเนินงานตามโครงการ 
6.4 สรุปผลการดําเนินตามโครงการ 

 
7.ระยะเวลาดําเนินการ 

ปงบประมาณ 2561-2565  
 
8.งบประมาณดําเนินการ 
 จํานวนงบประมาณ 10,000 บาท 
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9.ผูรับผิดชอบ 

สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
10. ผลลัพธ/ตัวชี้วัด 

10.1 เปนศูนยรวบรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจาง 
10.2 ประชาชนสามารถเขาตรวจสอบขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัดจางในพื้นที่ไดมากขึ้น 
10.3 เปนศูนยรวมกฎหมาย ระเบียบขอบังคับ และสั่งการของทางราชการ 

  



-45- 
1.โครงการพัฒนาบทบาทสตรีและครอบครัวตําบลนาโยงเหนือ  

 
2.หลักการและเหตุผล 
              อาศัยอํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบล ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหาร
สวนตําบล  พ.ศ.2537  ( และฉบับแกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 6  ป  พ.ศ.2552 )  มาตรา 67 (6) สงเสริมการ
พัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผูสูงอายุ  และผูพิการ    ซึ่งองคการบริหารสวนตําบลถือวาเปนบทบาทหนาที่หลักใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน และครอบครัวของประชาชนในตําบล  เพ่ือนําไปสูความเขมแข็งของ
ครอบครัวและสังคม 
              ในยุคท่ีสตรีมีบทบาทและหนาที่ท่ีสําคัญมากขึ้นทั้งตอครอบครัวและตอสังคมเชนปจจุบัน ทําให
สตรีตองปรับตัวเพ่ือใหสอดคลองเหมาะสมกับบทบาทหนาที่และสภาวการณตาง ๆ รวมทั้งแสวงหาความรูและ
แนวคิดใหม ๆ ใหกับตนเองเพ่ือนําไปประยุกตใช เพ่ือใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคม สภาสตรีแหงชาติฯ 
ในฐานะองคกรที่ดําเนินงานดานกิจกรรมสตรี ไดเล็งเห็นคุณประโยชนในการที่จะเสริมสรางศักยภาพในการ
เรียนรูและพัฒนาตนเองของสตรีใหดียิ่งข้ึน 
               องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงไดจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําสตรีตําบลนา
โยงเหนือ ประจําป 2562 เพ่ือพัฒนาผูนําสตรีในตําบลนาโยงเหนือ  ใหมีบุคลิกภาพที่โดดเดน นาเชื่อถือ สราง
การยอมรับ สรางทัศนคติท่ีเอ้ือตองานบริการ ใหเกิดความคิดริเริ่มสรางสรรค เปนฐานพลังในการขับเคลื่อน
กิจกรรมตาง ๆ ในชุมชนใหประสบความสําเร็จ เปนแบบอยางท่ีดีในการแกไขปญหาสังคม เพ่ือนําไปสูการ
พัฒนาประเทศ และมีสวนรวมในการพัฒนาและแกไขปญหาในระดับทองถิ่นอันเปนรากฐานสําคัญของการ
พัฒนาประเทศตอไป 
 
   3.วัตถุประสงค 

1. เพ่ือเสริมสรางศักยภาพในการพัฒนาตนเองของสตรตีําบลนาโยงเหนือ ใหเปนที่ยอมรับตอสังคม 
2. เพ่ือสงเสริมการจัดกิจกรรมที่แสดงศักยภาพของกลุมสตรตีําบลนาโยงเหนือ 
3. เพ่ือเสริมสรางความรู ทักษะ และเพ่ิมขีดความสามารถตอการพัฒนาความเปนผูนําของสตรีตําบล
นาโยงเหนือในการที่จะบริหารจัดการองคกรสตรีใหมีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือพัฒนาและสรางความเชื่อมั่นใหผูนําสตรตีําบลนาโยงเหนือมีความเขมแข็ง เปนฐานพลังในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาใหกับชุมชนและสังคม ตามนโยบายของรัฐบาลใหบรรลุผล
สําเร็จตามเปาหมาย 
5. เพ่ือกระตุนใหผูนําสตรีตําบลนาโยงเหนือมีความรูความสามารถ และเปนตนแบบในการพัฒนาตน 
เพ่ือขยายผลแกสตรีกลุมอ่ืน ๆ ตอไป 

 
4. กลุมเปาหมาย 
         ผูนําสตรีและกรรมการสตรีระดับหมูบาน  ตําบลนาโยงเหนือและผูเกี่ยวของ   จํานวน 50 คน 
 
5. สถานที่ดําเนินการ 
       หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
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6. ระยะเวลาดําเนินการ 
      ปงบประมาณ 2561-2565 
 
7. ขั้นตอนและวิธีดําเนินการ 
         1.  เขียนโครงการ / เสนอโครงการ/ ขออนุมัติโครงการ 
         2 . ติดตอประสานงานผูเขารวมโครงการ ผูที่เก่ียวของและกลุมเปาหมาย 
         3. จัดกิจกรรม  

 - อบรมใหความรูเก่ียวกับบทบาท – หนาที่ผูนํากลุมสตรี 
 - อบรมใหความรูในการพัฒนาบุคลิกภาพสตรีการพัฒนาบุคลิกภาพสตรี 
 -การจัดกิจกรรมกลุมเพื่อฝกทักษะการพัฒนาบุคลิกภาพสตร ี

         4. สรุปผลการดําเนินงาน  
 
8 งบประมาณ 
 -  จํานวน 20,000 บาท 

 
  9. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 - สํานักปลัด  องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ 
 
 10.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
        1. สตรตีําบลนาโยงเหนือไดพัฒนาศักยภาพของตนเองไดดียิ่งข้ึน 
        2. สตรตีําบลนาโยงเหนือไดรับการสงเสริมใหสามารถแสดงออกซึ่งความสามารถและศักยภาพ สราง
ความภาคภูมิใจใหกับตนเองครอบครัว และสังคม 
       3. ผูเขารวมการกิจกรรมเกิดแนวคิด วิสัยทัศน และทัศนคติที่ดีในการพัฒนาตนเองใหสูภาวะการ
เปนผูนําที่ดี 
      4. เกิดความสมานฉันทและเสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางองคการดานสตรีภายในชุมชน
และชุมชนอ่ืนๆ 
      5. องคกรสตรีในทุกระดับมีความเขมแข็ง พรอมเปนฐานในการผลักดันการขับเคลื่อนใหเกิดการ
พัฒนา และพรอมชวยเหลือสังคมในการแกไขปญหาของสังคมในทุก ๆ ดานและทุกระดับ 
      6.กระตุนใหผูนําสตรตีําบลนาโยงเหนือมีความรูความสามารถ และเปนตนแบบในการพัฒนาตน เพ่ือ
ขยายผลแกสตรีกลุมอ่ืนๆ ตอไป 
       7.เสริมสรางความรู ทักษะ และเพ่ิมขีดความสามารถตอการพัฒนาความเปนผูนําของสตรีในการที่จะ
บริหารจัดการองคกรสตรีใหมีประสิทธิภาพ 
       8.พัฒนาและสรางความเชื่อมั่นใหผูนําสตรีตําบลนาโยงเหนือมีความเขมแข็ง เปนฐานพลังในการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือแกไขปญหาใหกับชุมชนและสังคม ตามนโยบายของรัฐบาลใหบรรลุผลสําเร็จ
ตามเปาหมาย 
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1  ชื่อโครงการ    ปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  
 

2.  หลักการและเหตุผล 
สถาบันพระมหากษัตริยเปนองคประกอบสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม 

ประเพณีการปกครองของไทย   องคการบริหารสวนตําบลซึ่งถือเปนหนวยงานราชการหนวยงานหนึ่งที่ตองมี
ภารกิจหนาที่ที่สําคัญอยางยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไวดวยความจงรักภักดีและปกปองรักษาพระบรม   
เดชานุภาพ ตลอดจนเผยแพรความรูความเขาใจที่ถูกตองและเปนจริงเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริยและพระ
ราชกรณียกิจใหประชาชนไดรับทราบ ทั้งสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชดําริ สงเสริมให
พนักงานเจาหนาที่ สมาชิกสภา  แกนนําชุมชน นักเรียน นักศึกษา และประชาชนเขาใจหลักการทรงงาน 
สามารถนําหลักดังกลาวมาประยุกตใชในการปฏิบัติราชการและการพัฒนา ตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการ
และแบบอยางท่ีทรงวางรากฐานไวใหแพรหลายเปนที่ประจักษและเกิดประโยชนในวงกวางอันจะชวยสราง
ความสมบูรณพูนสุขแกประชาชนในที่สุด 
 

  ดังนั้น เพ่ือเปนการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ และเปนการแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดี  และสํานึกในพระมหากรุณาธิคุณ และยึดมั่นในการเจริญรอยตามเบื้องพระยุคลบาทในการทํานุ
บํารุงชาติบานเมืองใหวัฒนาถาวรสืบไป องคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ จึงจัดโครงการปลูกตนไมเฉลิม
พระเกียรติเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ข้ึน 
 

3.  วัตถุประสงค 
  1.  เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระ 
  2.  เพื่อใหประชาชนในพื้นที่ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ ไดนอมรําลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณ และแสดงความจงรักภักดีถวายเปนราชสักการะแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
  3.  เพ่ือเผยแพรพระราชกรณียกิจ ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว สรางความตระหนักให
ประชาชนเห็นถึงพระมหากรุณาธิคุณท่ีพระองคมีตอปวงพสกนิกรชาวไทย 
  4.  เพ่ือใหเด็ก เยาวชน ประชาชน แกนนําชุมชน และหนวยงานภาคีเครือขายในพื้นที่ไดมี
สวนรวมกันจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความรัก ความสามัคคีของชุมชน 
 

4.  เปาหมาย 
  -  ผูบริหาร  พนักงาน เจาหนาที่  แกนนําชุมชน  นักเรียน  นักศึกษา  ประชาชนในพ้ืนที ่
  -  หนวยงานภาคีเครือขายในพ้ืนท่ีตําบลและตําบลใกลเคียง 
  - หนวยงานราชการในพ้ืนที่อําเภอนาโยง 
  -กลุมเปาหมาย 200 คน 
5.  กิจกรรมที่ดําเนินการและสถานที่ดําเนินงาน 
  5.1  กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและปลูกตนไม  ณ  หนาที่ทําการ อบต.นาโยงเหนือ 
  5.2  กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติและปลูกตนไม  ณ  หนองหาญเพ  หมูที่ 6   
 
6.  ระยะเวลาดําเนินการ 

  งบประมาณ 2561-2565  
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7  ขั้นตอนการดําเนินงาน 
1. จัดประชุมผูรับผิดชอบ  เพ่ือวางแผนจัดทําโครงการ 
2. มอบหมายหนาที่ใหแกผูรับผิดชอบ 
3. ดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมที่วางไว 
4. สรุปผลการดําเนินงาน 

8.  งบประมาณ 
  งบประมาณ  15,000 บาท 
 
9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
  1.  หนวยงานราชการและประชาชนในพ้ืนท่ีไดมีโอกาสจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว   
  2.  ประชาชนในพ้ืนที่ในเขตองคการบริหารสวนตําบลนาโยงเหนือ  ไดนอมรําลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณ และแสดงความจงรักภักดีถวายเปนราชสักการะแดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
  3.  ประชาชนในพ้ืนที่ไดรับทราบถึงพระราชกรณียกิจ ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
สรางความตระหนักใหประชาชนเห็นถึงพระมหากรุณาธิคุณท่ีพระองคมีตอปวงพสกนิกรชาวไทย 
  4.  เด็ก เยาวชน ประชาชน แกนนําชุมชน และหนวยงานภาคีเครือขายในพ้ืนที่ไดมีสวน
รวมกันจัดกิจกรรมเพ่ือสรางความรัก ความสามัคคีของชุมชน 


